-WAV?IICHTIGES SACHSENFORST SACHSEN

Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen

MACH I—— STAATSBETRIEB ‘ Freistaat

Wir stellen ein!

mach-was-wichtiges.de

Ort: Bonnewitzer Str.
34, 01796 Pirna

Bewerbungsfrist:
06.10.2026

Dauer: unbefristet

Kennziffer:
71/2026

Sachsenforst sucht zum nédchstmdglichen Zeitpunkt

Mitarbeiter forstliches Versuchswesen (m/w/d)

in der Geschaftsleitung in Vollzeit (Teilzeit moglich — mindestens 35 Std./Woche)

&8 Uber uns

Sachsenforst ist der grof3te forstwirtschaftliche Arbeitgeber Sachsens und grof3ter Bewirtschafter
natlrlicher Ressourcen fir den sachsischen Staatswald und gewéahrleistet mit seinen ca. 1.400 Be-
diensteten eine nachhaltige und 6kologisch orientierte Waldbewirtschaftung.

1’3 Interessante Aufgaben
Wir freuen uns auf Ihre Unterstiitzung in folgenden Aufgabenbereichen:

- Anlage und Betreuung von Versuchs- und Monitoringflachen im Wald und im Gewachshaus der
Fachreferate der Abteilung 4 des Staatsbetriebes Sachsenforst (inkl. Pflegearbeiten)

- Erfassung und Dokumentation von wald- bzw. baumspezifischen Mess- und Boniturdaten mittels
klassischer (z. B. Kluppe, HOhenmesser) sowie komplizierter und hochwertiger Messeinrichtun-
gen (z. B. Datenlogger, GNSS-Technik, Laserscanner)

- Aufbereitung, Plausibilitatsprifung und Darstellung der Einzeldaten und Datenreihen

- Durchfihrung von praktischen Spezialaufgaben bei der Versuchsdurchfihrung, dem Betrieb,
der Kontrolle und Betreuung von Versuchs- und Monitoringflachen, z.B. Durchfiihrung von Pro-
benahmen, Erfassen von biotischen und abiotischen Schaden, Kontrolle der Inventurdaten
(WISA, WZE, BWI)



Bedienung und Wartung von Arbeits-, Analyse-, Mess- und Datenerfassungsgeraten, inkl.
Durchfuhrung von Reparaturen

IQL  Wir bieten Ihnen

fur Beschaftigte eine nach Entgeltgruppe 6 TV-L bewertete Stelle (Hier finden Sie die aktuelle
Entgelttabelle) zzgl. Jahressonderzahlung

30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr und zusétzlich dienstfrei am 24. und 31. Dezember
flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit Mdglichkeiten zum mobilen Arbeiten

einen sicheren Arbeitsplatz mit interessanten und vielféltigen Aufgaben

Fortbildungen zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

ein vergunstigtes Monatsticket fir den Personennahverkehr (Job-Ticket)

v/ Sie bringen mit

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als agrarwirtschaftlich-technische/r Assistent/in mit
staatlicher Anerkennung oder

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Forstwirt/in

sichere Artenkenntnis zu forstlichen Laub- und Nadelgehélzen

Bereitschaft zu umfangreicher Au3endiensttatigkeit einschlieBlich mehrtagiger Dienstreisen auf
der Grundlage von monatlichen Arbeitsplanungen

Bereitschaft zur Qualifizierung entsprechend der Entwicklung des Aufgabenspektrums der Abtei-
lung im forstlichen Versuchswesen

technisches Verstandnis

Fuhrerschein Klasse B

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mindestens auf dem Qualifizierungsniveau C1

v~ Von Vorteil

Fur die Ausibung lhrer Tatigkeit wiinschen wir uns von Ihnen:

Erfahrungen im Versuchswesen, insbesondere Verstandnis der methodischen Grundlagen von
Feldversuchen

sicheres Beherrschen der Ublichen forstlichen bzw. landwirtschaftlichen Mess- und Boniturverfah-
ren und sichere Anwendung waldwachstumskundlicher Messmethoden

Erfahrungen bei der Durchfiihrung von Pflegearbeiten (mit Motorsage, Freischneider u.a.) bzw.
entsprechende Qualifikationsbereitschaft

Kenntnisse der Grundlagen von Datenbanken und Geoinformationssystemen

Kenntnisse und Erfahrungen bei der Anwendung von Standardsoftware (MS Office Paket)
Artenkenntnisse (Grundkenntnisse) in der Waldbodenvegetation

Befahigungsnachweis als Seilklettertechniker/in/Baumkletterer/in bzw. die Bereitschaft fir eine
entsprechende Qualifizierung

Befahigungsnachweis fur die Arbeit mit Forstgeraten (MKS, Freischneider) bzw. die Bereitschaft
zum Erwerb der Beféahigung

Sachkundenachweis Pflanzenschutz


https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l

[>  Ihre Bewerbung

Haben wir Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise von Ab-
schlussen, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse) unter der oben genannten Kennziffer per E-
Mail an sbs.bewerbungen@sachsenforst.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-
Datei (max. 10 MB) zusammen.

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Behne (Telefon 03501 542-413) zur Verfiigung.
Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen beriicksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt. Gehdren Sie zu diesem Personenkreis, figen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen
Nachweis bei.

Die sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleichberechtigt
und selbstbestimmt teilhaben kann und wir freuen uns tGber Bewerbungen von Menschen ungeachtet

der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identitat.

Die Vorstellungsgespréache sollen voraussichtlich am 26.10.2026 stattfinden.

Klicken Sie bitte hier fir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf M.  mach-was-wichtiges.de
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