LANDESAMT FUR
SCHULE UND BILDUNG

STELLENAUSSCHREIBUNG
Az.: R12-0321/329/24

Im Landesamt fur Schule und Bildung ist am Standort Leipzig zum nachstmaogli-

chen Zeitpunkt eine Stelle als

Referentin bzw. Referent (m/w/d)

im Referat 21 — Grund- und Forderschulen - unbefristet zu besetzen.

Das Landesamt fir Schule und Bildung (LaSuB) ist die nhachgeordnete Schul-
aufsichtsbehotrde des Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus und insbe-
sondere fir die Beratung und Unterstiitzung der Schulen bei der eigenverant-
wortlichen Wahrnehmung ihrer Aufgaben fir die Sicherung und Verbesserung
der Qualitat schulischer Arbeit gemeinsam mit den Schulen verantwortlich.

Das Referat 21 betreut die Grund- und Férderschulen der Stadt Leipzig, dem
Landkreis Leipzig sowie dem Landkreis Nordsachsen.

Ihre zukiinftigen Aufgaben umfassen insbesondere:

Begleitung und Beratung von Schulleitungen und Schultragern in rechtli-
chen, organisatorischen und personellen Angelegenheiten,

Steuerung und Bearbeitung von Beschwerde- und Konfliktfallen im schuli-
schen Kontext,

Fachliche, organisatorische und planerische Begleitung bei der Steuerung
schulinterner Prozesse,

Organisation und Umsetzung verwaltungsintensiver Verfahren und Aufga-
ben, u. a. bei der Durchfiihrung des LRS-Verfahrens, der Planung und Be-
gleitung der Schuleingangsphase in Grund- und Forderschulen, der Ge-
staltung des Ubergangsmanagements an weiterfilhrende Schulen sowie
der Koordinierung von Bildungsempfehlungen an Grund- und Férderschu-
len,

Analyse, Planung und Optimierung von Arbeitsprozessen,

Mitarbeit in Projekten zur Digitalisierung und Strukturoptimierung.

Zwingende Voraussetzung fir die Wahrnehmung Ihrer Aufgaben ist:

der erfolgreiche Abschluss der Qualifizierung von Beamten der Lauf-
bahngruppe 2 fur Amter der Besoldungsgruppe A 14 der Fachrichtung
Allgemeine Verwaltung oder eines einschlagigen wissenschaftlichen
Hochschulstudiums (Master oder Diplom) in den Studienfeldern Rechts-
oder Verwaltungswissenschaften, Public Governance, Public Manage-
ment oder Public Administration

und

Freistaat

== SACHSEN

Soweit Sie die vorgenannten
Voraussetzungen erflllen, bitten
wir um lhre Bewerbung unter
Angabe des obigen Akten-
zeichens, moglichst per E-Mail,
an:

Bewerbung-Verwaltung-L@ la-
sub.smk.sachsen.de

Bewerbungsfrist:
17. Juli 2026

Anhénge fugen Sie bitte im pdf-
Format bei.

Ihre postalische Bewerbung rich-
ten Sie bitte an das:

Landesamt fur Schule und
Bildung

Referat 12

Postfach 13 34

09072 Chemnitz

Als Ansprechpartner fiir Fragen
rund um die Stelle steht Ihnen
Herr Machlitt, Telefon +49 341
4945-723 zur Verfugung.

Fragen zum Bewerbungsverfah-
ren beantwortet lhnen gern Frau
Genz, Telefon +49 371 5366-657.

Datenschutzrechtliche Informatio-
nen zur Bewerberdatenverarbei-
tung finden Sie auf unserer Inter-
netseite unter https://www.la-
sub.smk.sachsen.de/datenschutz-

4219.html


https://www.lasub.smk.sachsen.de/datenschutz-4219.html
https://www.lasub.smk.sachsen.de/datenschutz-4219.html
https://www.lasub.smk.sachsen.de/datenschutz-4219.html

Berufserfahrung im Bereich der allgemeinen Verwaltung im 6ffentlichen Dienst.

Im Rahmen Ihrer Tatigkeit werden erwartet:

fundierte Kenntnisse im Schulrecht, insbesondere im Sachsischen Schulgesetz so-
wie in der Grundschul- und Forderschulordnung,

ausgepragte analytische Fahigkeiten sowie ein sicheres Verstandnis fur padagogi-
sche und administrative Zusammenhénge,

hohe Kommunikationsstarke und die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte adressaten-
gerecht zu vermitteln,

souverane Konfliktlosungs- und Vermittlungskompetenz, auch in herausfordernden
Gesprachssituationen,

selbststandiges und ergebnisorientiertes Arbeiten sowie Entscheidungsfreude,

ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein, Teamféhigkeit sowie ein kooperati-
ver Arbeitsstil,

sicherer Umgang mit den einschlagigen Softwareprogrammen des MS-Office-Pa-
ketes (Word, Excel, Outlook).

Rahmenbedingungen:

Die Stelle ist sowohl fiir Beschaftigte als auch flir Beamte geeignet. Der Dienstpos-
ten ist der zweiten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 (ehem. héherer Dienst)
zugeordnet. Die Vergutung von Beschéftigten erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Zuordnung zu einer Erfahrungs-
stufe richtet sich nach der Berufserfahrung der Bewerberin/des Bewerbers. Bei Be-
wahrung und Vorliegen der sachlichen und personlichen Voraussetzungen kann die
Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis gepruft werden. Fir Beamte bietet der zu be-
setzende Dienstposten je nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung sowie
im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Planstellen Aufstiegsmdglichkeiten bis
Besoldungsgruppe A 14.

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. Sofern dienstliche Griinde nicht entgegenste-
hen, besteht die Moglichkeit zur Teilzeitarbeit.

Wir bieten Ihnen:

ein gutes Arbeitsklima in einem engagierten Team,

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie nach einer angemessenen Ein-
arbeitungszeit die Moglichkeit dezentraler Arbeit (Telearbeit bzw. mobile Arbeit) im
Rahmen der geltenden Dienstvereinbarungen,

regelmafige Fortbildungsmaéglichkeiten,

eine zusétzliche tarifvertragliche betriebliche Altersversorgung (VBL),

am Jahresende eine Sonderzahlung geman § 20 des Tarifvertrages fir den 6ffentli-
chen Dienst der Lander (TV-L),

ein behdrdliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsférde-
rung und

eine gute Anbindung an den OPNV sowie die Mdglichkeit zur Inanspruchnahme ei-
nes Jobtickets der Deutschen Bahn bzw. des entsprechenden Verkehrsverbundes in
Sachsen.



Wir sind bestrebt, Menschen mit Behinderungen oder ihnen Gleichgestellte besonders
zu fordern, achten im Bewerbungsverfahren bei gleicher Eignung auf ihre bevorzugte
Berlicksichtigung und bitten daher um entsprechende Hinweise in der Bewerbung.

Zudem bitten wir um Ihr Verstandnis, dass aus Kostengrinden Bewerbungsunterlagen
nur dann zurtickgesandt werden kdnnen, wenn ihnen ein geeigneter und ausreichend
frankierter Rickumschlag beiliegt. Anderenfalls werden die Unterlagen nach Abschluss
des Verfahrens vernichtet.

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gern an. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



