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Die Technische Universitdat Chemnitz ist eine innovative Wissenschafts- und Bildungseinrichtung, die sich
den Herausforderungen im Wettbewerb zwischen den Hochschulen bewusst stellt. Sie bietet
Personlichkeiten mit ausgewiesener fachlicher Kompetenz, die konstruktiv an der innovativen
Weiterentwicklung mitwirken méchten, attraktive Arbeitsplatze.

Am Institut fir Angewandte Bewegungswissenschaften (IfAB) der Fakultat fir Human- und
Sozialwissenschaften ist zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt die

W2-Professur ,Sportmedizin und Sporttherapie” (m/w/d)
zu besetzen.

Die kiinftige Stelleninhaberin bzw. der kiinftige Stelleninhaber soll die Bereiche Sportmedizin und
Sporttherapie in Forschung und Lehre vertreten und damit zur Profilierung der Schwerpunkte des Institutes
und der Fakultat im Bereich der Mensch-Technik-Interaktion sowie der Gesundheit beitragen.

Bezliglich des Lehrangebots wird erwartet, dass die Professur sowohl Veranstaltungen im Bereich der
Studiengange des Instituts als auch im Rahmen der inner- und interfakultaren Studiengdnge Public Health,
Human Factors, Sports Engineering und Medical Engineering durchfiihren wird. Es wird Erfahrung in der
erfolgreichen Einwerbung von Drittmitteln und in der Leitung und Durchfiihrung sportmedizinischer bzw.
sporttherapeutischer Forschungsprojekte in mindestens einem der fiir das IfAB relevanten Themengebiete
erwartet. Zu letzteren zahlen insbesondere die Effekte von Sport und Bewegung auf gesellschaftlich und
gesundheitspolitisch relevante Krankheitsbilder, die Nutzung innovativer digitaler Technologien im
Praventions-, Rehabilitations- oder Leistungssport, die Gestaltung von Trainings- und
RehabilitationsmalRnahmen im Kontext von orthopadischen, internistischen oder neurologischen
Pathologien, die Erfassung motorischer Fitness uber die Lebensspanne sowie der Einsatz und die
Wirksamkeit bewegungsbezogener Gesundheitsférderungsmalinahmen u.a. im Setting Betrieb, Schule und
Kommune. Es wird erwartet, dass die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber Kooperationen zum
Olympiastitzpunkt Chemnitz sowie zum Klinikum Chemnitz auf- und ausbaut.

Erwartet werden

ein abgeschlossenes Studium der Humanmedizin oder Sportwissenschaft (oder vergleichbarer
Fachdisziplinen) mit Erfahrung im sportmedizinischen Tatigkeitsfeld,

Aktivitaten und Erfahrungen im Bereich Forschung (Fahigkeit und Bereitschaft zur Einwerbung von
Drittmitteln, starke Publikations- und Vortragstatigkeit, Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses, Bereitschaft zur Mitwirkung an interdisziplinarer Forschung),

Aktivitdten und Erfahrungen im Bereich Lehre (insbesondere auch die Fahigkeit und Bereitschaft zur
Ubernahme von Lehrveranstaltungen in deutscher und englischer Sprache),

Aktivitaten und Erfahrungen im Bereich Transfer sowie

die Bereitschaft zur Ubernahme von Aufgaben in der akademischen Selbstverwaltung.

Erwilinscht sind weiterhin

internationale Aktivitaten und Erfahrungen in den Bereichen Lehre, Forschung und/oder Transfer,
besondere Nachweise zur Qualifikation in der Lehre,

konzeptionelle Mitarbeit an der Fortentwicklung der Studiengange des Instituts sowie interfakultarer
Studienprogramme,

die Fahigkeit und Bereitschaft zur Nutzung neuer Lehr- und Lernformen,

die Fahigkeit und Bereitschaft zum Engagement im Bereich Weiterbildung sowie
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die Fahigkeit und Bereitschaft zur Offentlichkeitsarbeit.

Die Berufungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 59 SachsHSG. Die fiir die Stelle erforderlichen
zusatzlichen wissenschaftlichen Leistungen sind durch eine erfolgreich evaluierte Juniorprofessur, durch
eine Habilitation oder durch eine gleichwertige wissenschaftliche Tatigkeit nachzuweisen.

Die Technische Universitat Chemnitz geht davon aus, dass die kiinftige Stelleninhaberin bzw. der kiinftige
Stelleninhaber ihren bzw. seinen Lebensmittelpunkt sowie den ihrer bzw. seiner Familie in die Stadt/Region
Chemnitz verlegen wird, und ist gern bereit, unterstiitzend zu wirken.

Die Technische Universitat Chemnitz strebt die Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre
an. Qualifizierte Wissenschaftlerinnen sind deshalb ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen oder Gleichgestellter werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlicksichtigt.

Interessentinnen und Interessenten werden gebeten, ihre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen
(Lebenslauf — gern einschlieflich Angaben zu Eltern- und Pflegezeiten oder sonstigen Verzogerungszeiten
zur Berticksichtigung bei der Bewertung wissenschaftlicher Leistungen, wissenschaftlicher Werdegang,
Publikationsverzeichnis, Liste der Lehrveranstaltungen, Ergebnisse von Lehrevaluationen, Uberblick iiber
die Vortragstatigkeit, iber eingeworbene Drittmittel und betreute Promotionen sowie ggf. Habilitationen,
Qualifikationsnachweise in Kopie, etc.) elektronisch oder postalisch bis zum 07.08.2026 zu richten an:

Technische Universitat Chemnitz
Dekan der Fakultat fir Human- und Sozialwissenschaften
09107 Chemnitz

E-Mail: dekanat@hsw.tu-chemnitz.de

Die entsprechenden Informationen zur Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten finden Sie
unter https://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/personal/public/Datenschutz/dse_dp.html.
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Chemnitz University of Technology is an innovative scientific and educational institution that consciously
embraces the challenges of competition between universities. It offers attractive employment opportunities
for people with proven expertise who want to play a constructive role in helping to drive forward innovation.

The Institute of Applied Human Movement Science (IfAB) and Health at the Faculty of Behavioural and
Social Sciences has an opening for the

W2 Professorship "Sports Medicine and Sports Therapy" (m/f/d)
to be filled at the earliest opportunity.

The successful candidate shall represent the fields of Sports Medicine and Sports Therapy in research and
teaching, and thereby contribute to strengthening the profile of the Institute and the Faculty, particularly in
the areas of Human—Technology Interaction and Health.

With regard to teaching, the professorship is expected to contribute courses both within the degree
programmes of the Institute and within the intra- and interfaculty programmes Public Health, Human
Factors, Sports Engineering, and Medical Engineering. Experience in the successful acquisition of third-
party funding and in leading and conducting research projects in sports medicine and/or sports therapy in
at least one of the thematic areas relevant to the IfAB is required. These areas include, in particular, the
effects of sport and physical activity on diseases of societal and public health relevance; the use of
innovative digital technologies in prevention, rehabilitation, or high-performance sport; the design of
training and rehabilitation interventions in the context of orthopaedic, internal, or neurological pathologies;
the assessment of motor fitness across the lifespan; and the implementation and effectiveness of
physical-activity-based health promotion interventions, for example in workplace, school, and community
settings. The successful candidate is expected to establish and further develop collaborations with the
Chemnitz Olympic Training Center and Chemnitz Hospital.

We are looking for someone with

a completed degree in Human Medicine or Sport Science (or a comparable discipline) with experience
in the field of sports medicine,

practice and experience in research (ability and willingness to raise third-party funding, strong
publication and lecture track record, advancement of young academics, willingness to participate in
interdisciplinary research),

practice and experience in teaching (in particular the ability and willingness to teach courses in German
and English),

practice and experience in knowledge exchange, and

a willingness to assume responsibilities in academic self-administration.

We would also welcome

international practice and experience in teaching, research and/or knowledge exchange,
special proof of qualification in teaching,

conceptual contributions to the further development of the Institute’s study programmes and
interfaculty programmes,

the ability and willingness to embrace new forms of teaching and learning,

the ability and willingness to participate in delivering continuing education, and

the ability and willingness to engage in public relations work.
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The requirements for appointment are governed by Section 59 of the Institutions of Higher Education Act in
the Free State of Saxony (SachsHSG). The additional academic achievements required for the position
must be demonstrated by evidence of a successfully appraised junior professorship, completion of post-
doctoral studies (habilitation) or equivalent academic activity.

Chemnitz University of Technology assumes that the successful candidate and their family will relocate to
the city/region of Chemnitz, and is happy to assist.

Chemnitz University of Technology seeks to increase the proportion of women in research and teaching.
Qualified female academics are therefore expressly invited to apply.

Applications from severely disabled persons or persons with equivalent status will be given preferential
consideration if they are equally qualified.

Interested candidates are requested to submit their application accompanied by the usual documents
(curriculum vitae - preferably including information on parental and care leave or other periods of
deferment for consideration in the evaluation of academic achievements; academic career; list of
publications; list of courses taught; results of teaching evaluations; outline of lecture activities, third-party
funds raised and supervised doctorates and, if applicable, post-doctorates; copies of qualification
certificates, etc.). Applications - to arrive no later than 07.08.2026 — may be submitted electronically or by
post to:

Chemnitz University of Technology
Dean of the Faculty of Behavioural and Social Sciences
09107 Chemnitz, Germany

Email: dekanat@hsw.tu-chemnitz.de

The information on how we collect and process personal data can be found at https://www.tu-
chemnitz.de/verwaltung/personal/public/Datenschutz/dse_dp.html.

- / ot =
< o Universitéit ) WELTOFFENE
o x - = PARTNERHOCHSCHULE
z Iz - IS tchiend v . DES SPITZENSPORTS HOCHSCHULEN 1 r
- . : e GRUNDUNGS GEGEN FREMDEN- LU
", & Internabionakssenung der RADAR® FEINDLICHKEIT
Cditieru™® Hochscholen 2016-2020

WIR SIND DIGITAL.

DIGITAL
READINESS
StudyCheek.de

VIELFALT® B * X x H H
\ INDER o oee o charta der vielfalt a C ro SS GESTALTEN mﬁéﬁg b * KOflna-I.'!ZIGI't von (.jel’
HOCHSCHULE * FoRCmospoote o6 °‘,.§:‘:L_m:;m UNS STARK! P Europaischen Union

KNOWLEDGE SHARING

ZERTIFIKAT 2024


mailto:dekanat@hsw.tu-chemnitz.de
https://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/personal/public/Datenschutz/dse_dp.html
https://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/personal/public/Datenschutz/dse_dp.html
https://www.familie-in-der-hochschule.de/
https://www.tu-chemnitz.de/tu/pressestelle/aktuell/11806
https://www.tu-chemnitz.de/tu/pressestelle/aktuell/11726
https://antrag.akkreditierungsrat.de/akkrhochschulen/074e6e57-8f22-4b79-83ab-226c41dce85f/
https://www.hochschulverband.de/aktuelles-termine/erstmals-dhv-guetesiegel-fuer-saechsische-hochschule
https://www.hrk.de/audit/
https://www.hrk.de/weltoffene-hochschulen
https://www.tu-chemnitz.de/gleichstellung/familie/
https://www.tu-chemnitz.de/tu/pressestelle/aktuell/12342
https://www.tu-chemnitz.de/tu/pressestelle/aktuell/12333
https://www.across-alliance.eu/
https://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/technik/bau/efre.php
https://www.tu-chemnitz.de/usz/partnerhochschulen.php
https://www.studycheck.de/hochschulen/tu-chemnitz
https://www.studycheck.de/digital-readiness-ranking/universitaeten

