
 

 

 Referentin/Referent (m/w/d) Hydrogeologie 

im Sächsischen Landesamt für Umwelt, Landwirtschaft und Geologie (LfULG) 

 
 
 
 

Das Landesamt ist DIE Fachbehörde für Umwelt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und die Ent-

wicklung des ländlichen Raums in Sachsen. Nähere Informationen finden Sie auf unserer Website. 

Das Referat 105 „Hydrogeologie“ nimmt wesentliche gesetzliche Pflichtaufgaben der fachtechni-

schen Unterstützung der unteren Verwaltungsbehörden, der allgemeinen und besonderen Staatsbe-

hörden sowie weiterer öffentlicher Bedarfsträger in geologischen und hydrogeologischen Fragen 

wahr. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Unterstützung in folgenden Aufgabenbereichen: 

 Anfertigen fachtechnischer Stellungnahmen zu hydro- und umweltgeologischen Sachverhalten im 

Rahmen von Raumordnungs- und Planfeststellungsverfahren, Landes- und Regionalplanung so-

wie zur Unterstützung der unteren und höheren Vollzugsbehörden bei Eingriffen in den Untergrund 

(Bergbau, Erdbau, Tiefbau, Gewässerbau, geothermische Nutzungen), bei Altlasten und Depo-

nien, bei der Anlage und Erweiterung von Bestattungsplätzen sowie bei Havarien und Störfällen, 

 Erstellung geologisch-hydrogeologischer Stellungnahmen und Zuarbeiten zu Landesgrundwas-

sermessnetzen, zur Bemessung und Festsetzung von Trinkwasserschutzgebieten und zur Umset-

zung der WRRL 
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Wir stellen ein!  

 

Ort:  

09599 Freiberg 

Bewerbungsfrist:  

30. Juni 2026 

Dauer: 

befr. bis 04.05.2027 

Kennziffer:  

2 26 26 

 

https://www.lfulg.sachsen.de/


 
 

  

 Erarbeitung von Stellungnahmen als Träger öffentlicher Belange zu hydro- und umweltgeologi-

schen Sachverhalten der Bauleitplanung, 

 Wahrnehmung von geologisch-hydrogeologischen Überwachungsaufgaben sowie Beprobung und 

Dokumentation temporärer Aufschlüsse. 

 
 
 

 eine befristete Beschäftigung zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit als Elternzeitvertretung 

bis voraussichtlich 4. Mai 2027 (Teilzeitbeschäftigung ist im Rahmen der tariflichen Regelungen 

möglich) 

 eine Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Entgelttabelle) zzgl. einer Jahressonderzahlung 

 betriebliche Altersvorsorge bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) 

 vermögenswirksame Leistungen 

 einen sicheren Arbeitsplatz mit anspruchsvollen, abwechslungsreichen und am Gemeinwohl  

orientierten Tätigkeiten in einem qualifizierten, aufgeschlossenen und engagierten Team 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie zum Ausgleich von Mehrarbeit und zum mobi-

len Arbeiten 

 einen jährlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie dienstfrei am 24. und 31. Dezember 

 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fortbildungen 

 ein ermäßigtes JobTicket für den ÖPNV 

 Angebote zur Gesundheitsförderung und Teamevents 

 
 

 erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) in der Fach-

richtung Geologie bzw. Geowissenschaften mit dem Studienschwerpunkt Hydrogeologie bzw. ein 

anderer geowissenschaftlicher Studienabschluss (Fachhochschulstudiengänge erfüllen diese Vo-

raussetzungen nur, wenn es sich um akkreditierte Masterstudiengänge handelt, ein entsprechen-

der Nachweis ist beizufügen) 

 Führerschein Klasse B und die Bereitschaft zum Führen eines Dienst-Kfz sowie zu häufigen 

Dienstreisen in die genannte Planungsregion 

 

Neben der fachlichen Qualifikation sowie einer kompetenten Verwendung der deutschen Sprache 

(mind. GER Level C2) und dem sicheren Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen werden 

strukturelles Denken und Arbeiten, eine gute Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Si-

cherheit im Auftreten erwartet. 

 
 
 

 einschlägige Berufserfahrung im Fachgebiet Hydrogeologie 

 anwendungsbereite DV-Kenntnisse, ArcGIS Desktop/ArcGIS Pro, GeODin, Fachsoftware 

(Pumpversuchsauswertung, Korngrößenanalysen); Arbeiten mit Datenbanken (MS Access, 

Oracle), 

 einschlägige Erfahrung im Projektmanagement, 

https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l


 
 

  

 fundierte Kenntnisse der regionalen Geologie und Hydrogeologie in Sachsen, insbesondere in der 

Planungsregion Landeshauptstadt Dresden/Oberes Elbtal/Osterzgebirge 

 mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Geologie/Hydrogeologie in Wirtschaft und/oder Ver-

waltung 

 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise von Abschlüssen, Qualifi-

kationsnachweise, Arbeitszeugnisse) unter der oben genannten Kennziffer per E-Mail an  

bewerbungen.nb@smul.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) 

zusammen. 

 

Bei ausländischen Bildungsabschlüssen wird um Übersendung entsprechender Nachweise über die 

Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss gebeten. 

 

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gern an – Frau Flaske, Telefon +49 351 564 21216, steht Ihnen 

zur Verfügung.  

 

Wir stehen für Vielfalt: 

Das LfULG setzt auf vielfältige Arbeitsaufgaben ebenso wie ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch 

gleichberechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns über Bewerbungen ungeachtet 

der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identität. Wir sind be-

strebt, schwerbehinderte Menschen oder ihnen Gleichgestellte besonders zu fördern. Im Bewer-

bungsverfahren werden sie bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir bitten daher um ent-

sprechende Nachweise in Ihrer Bewerbung. 

 

 

Klicken Sie bitte hier für Informationen zum Sächsischen Staatsministerium für Umwelt und Landwirtschaft 

(SMUL), Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation. 

 

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf        mach-was-wichtiges.de 

mailto:bewerbungen.nb@smul.sachsen.de
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
https://www.smul.sachsen.de/karriere.html
https://www.smul.sachsen.de/download/SMUL_Datenschutzhinweis-Bewerberdaten.pdf
http://www.sachsen.de/kontakt.html
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