_, Stéllehausschreibu

Die Hochschule Zittau/Gorlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fordert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermdglicht und wiirdigt. Engagement aller Beteiligten und
Offenheit fiir Veranderung sind dabei unabdingbar.

An der Hochschule Zittau/Gorlitz, im Institut flir Prozesstechnik, Prozessautomatisierung und Messtechnik (IPM), ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle (40 Stunden/Woche) als

Mitarbeiterln fiir Wissenschaftskommunikation und Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)
- Kennwort: 32-2026 Wisskommu-

befristet flir die Dauer von 2 Jahren zu besetzen.

Das Institut fiir Prozesstechnik, Prozessautomatisierung und Messtechnik (IPM) wurde im Jahr 1993 gegriindet und hat sich
Uber die vergangenen Jahre zum Forschungsmotor der Hochschule Zittau/Goérlitz entwickelt. Das IPM leistet anwendungsori-
entierte Forschungs- und Entwicklungsarbeiten auf den Gebieten der Energietechnik und der Mechatronik. Vor allem vor dem
Hintergrund des Strukturwandels in der Lausitzer Region leistet das IPM wichtige Beitrage, um bevorstehende Herausforde-
rungen zu bewaltigen.

Im Rahmen eines Modellversuches zum Aufbau einer forschungsbezogenen Offentlichkeitsarbeit bearbeitet der/die Stellenin-
haberln (m/w/d) insbesondere folgende Aufgaben:

Konzeption und Weiterentwicklung der Offentlichkeitsarbeit, AuBendarstellung und Wissenschaftskommunikation des Fach-
gebietes Messtechnik/Prozessautomatisierung im IPM und des IPM, insbesondere durch:

=  Erstellung und redaktionelle Bearbeitung von Pressemitteilungen, Newsbeitragen, Projekttexten, Impact-Stories und
Social-Media-Inhalten (MyHSZG-APP, LinkedIn, Facebook, Instagram),

= zielgruppengerechte Aufbereitung wissenschaftlicher Inhalte fiir Offentlichkeit, Fachpublikum, Projektpartner und
Fordermittelgeber,

= Koordination von Medien- und Informationsmaterialien, Erstellung und Pflege von Flyern, Prasentationen, , Bildma-
terialien sowie Audio- und Videoformaten,

= Pflege und Weiterentwicklung digitaler Kommunikationskandle einschlieBlich Webseite und Social-Media-Kanéle,
insbesondere LinkedIn, inklusive Redaktionsplanung und Community-Management,

= Koordination externer Anfragen sowie Abstimmung mit Hochschulkommunikation, Projektpartnern und Dienstleis-
tern,

=  Planung, Organisation, Durchflihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen, Workshops, Messeauftritten und
Projekttreffen,

= Organisation und Nachbereitung von Besprechungen einschlieB8lich Protokollfiihrung,
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=  Dokumentation &ffentlichkeitswirksamer Aktivitdten sowie Unterstiitzung bei Berichten und Nachweisen gegeniiber
Fordermittelgebern.

Es werden folgende Kenntnisse und Fahigkeiten vorausgesetzt

= sehr guter einschlagiger Hochschulabschluss, z. B. Bachelor, Diplom oder vergleichbarer Abschluss, mit Bezug zum
Aufgabengebiet,

= vertiefte Fachkenntnisse und einschlagige Erfahrungen im Bereich Offentlichkeitsarbeit, Wissenschaftskommunika-
tion, Medienarbeit oder Veranstaltungsmanagement,

= Erfahrungen in der Konzeption, Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen sowie 6ffent-
lichkeitswirksamen Formaten,

= Erfahrungen in der Betreuung von Social-Media-Kandlen, insbesondere LinkedIn,

= sehr gutes schriftliches und miindliches Ausdrucksvermdgen sowie Fahigkeit zur adressatengerechten Aufbereitung
wissenschaftlicher und technischer Inhalte,

= Erfahrungen in der Erstellung &ffentlichkeitswirksamer Materialien und Veréffentlichungen, z. B. Flyer, Prasentatio-
nen, Webbeitrdge, Social-Media-Beitrdge oder Pressemitteilungen,

= Kenntnisse in der Nutzung einschldgiger Grafik-, Layout- und Bildbearbeitungssoftware,

= sicherer Umgang mit Textverarbeitungs-, Tabellenkalkulations- und Prasentationsprogrammen,

= gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Dariiber hinaus sind wiinschenswert

»  Erfahrungen mit WordPress und Typo3,

= Kenntnisse in der Erstellung von Printmedien, Podcasts, Interviews sowie Foto-, Audio- und Videoformaten,

= Erfahrungen in der Wissenschafts-, Hochschul- oder Projektkommunikation,

» Interesse an wissenschaftlicher Dokumentation, Projektberichten und Veréffentlichungen,

* Interesse an technischen Entwicklungen und Zusammenhangen,

= Kenntnisse im Umgang mit Corporate Design, barrierearmer Kommunikation und digitalen Kommunikationsforma-
ten.

Wir erwarten von lhnen

= sicherer Umgang mit verschiedenen Anspruchsgruppen, Kommunikationsstarke und freundliches Auftreten,

= selbststandige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise, Organisationsgeschick, Kreativitat und Teamfahigkeit,
= sehr gute englische Sprachkenntnisse,

= Bereitschaft sowie Interesse, sich fachlich und persénlich weiterzuentwickeln.

Wir bieten lhnen

= eininteressantes und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld,

= eine agiles und spannendes Forschungsumfeld,

* flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung,

= personliche und fachliche Entwicklungsmaoglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung,

= attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermégenswirksame Leistungen),
* ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsférderung sowie

= die Moglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets.
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Die Verglitung erfolgt bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 11 TV-L. Die 1. Tatigkeitsstatte ist
Zittau. Die Hochschule Zittau/Goérlitz strebt eine ausgewogene Personalstruktur an und begri8t daher die Bewerbung von
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berticksich-
tigt.

Konnten wir lhr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 15.06.2026 (Posteingang) per E-Mail an:

stellenangebote@hszg.de
(Dokumente ausschlieBlich im pdf-Format)

Der Umwelt zuliebe méchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen' méglichst abzusehen (eine Riicksendung von
Bewerbungsunterlagen ist nicht méglich). Wir bitten um Verstdandnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens
entstehen, nicht erstattet werden kénnen.

Bei fachlichen Riickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr.-Ing. Alexander Kratzsch (Tel.: 03583 612-4282; E-Mail: A.Kratz-
sch@hszg.de). Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de.

L postanschrift: Hochschule Zittau/Gérlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Kérner-Allee 16, 02763 Zittau
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http://www.hszg.de/

