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“ prägt das Studium an der Hochschule für Technik und
Wirtschaft Dresden (HTWD) für etwa 4.800 Studierende in 43 Studiengängen. Als Ar-
beitgeberin bietet die Hochschule ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Viel-
zahl von Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So ermöglichen aktu-
ell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500 Beschäftige mit ihrer aktiven Mit-
arbeit ein praxisorientiertes Studium, in dem Lehre und Forschung ineinandergreifen.

Zur Verstärkung unseres Teams im Dezernat Technik an der HTWD suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als

Die Stelle ist  in  zu besetzen.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die Beschäftigten des ö�entli-
chen Dienstes der Länder (TV-L) und ist entsprechend der persönlichen Vorausset-
zungen in der Entgeltgruppe  vorgesehen.

Peggy Udtke
Dezernentin Personal
Tel.: 0351 462-2117

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Anga-
be der Chi�re bis zum  über unser
Online-Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel zu bieten
– informieren Sie  sich  auf  der  Karriereseite
über alle Bene�ts und Angebote:
https://www.htw-dresden.de/die-htw-
dresden/karriere

 

Die HTWD strebt eine Erhöhung des Anteils
von Frauen in Lehre und Forschung an und
bittet  daher  quali�zierte  Interessentinnen
ausdrücklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter  Menschen
werden  bei  gleicher  Eignung  bevorzugt  be-
rücksichtigt.

Die  HTWD  fördert  gezielt  die  beru�iche
Gleichstellung  aller  Geschlechter  und  setzt
sich besonders für die Vereinbarkeit von Fa-
milie und Erwerbsleben ein.  Deshalb wurde
die  HTWD  auch  als  familiengerechte  Hoch-
schule zerti�ziert.

Sicherstellung des störungsfreien Betriebs der technischen Anlagen mit Schwer-
punkt HKLS

•

Unterstützung beim Betrieb der erforderlichen Gebäudeautomation (GA)•
Monitoring aller betriebstechnischen Anlagen mit Hilfe der GA/ Fehlerdiagnose so-
wie Koordination und Umsetzung von Störungsbeseitigungen

•

Bewirtschaftung, Instandhaltung, Sicherung und Kontrolle der technischen Anlagen
wie z.B. Labor- und nutzungsspezi�sche Technik

•

Teilnahme und Organisation der technischen Rufbereitschaft•

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Versorgungstechnik, Gebäudetech-
nik, Gebäudeenergietechnik oder vergleichbar

•

Facharbeiterabschluss in einem technischen Gewerk und mehrjährige praktische
Berufserfahrung von Vorteil

•

Kenntnisse relevanter Vorschriften, Normen und Richtlinien (idealerweise im ö�-
�entlichen Dienst)

•

Gute Kenntnisse im Umgang mit Software für Gebäudeautomation (GA) und im Be-
reich der Mess-, Steuer- und Regelungstechnik (MSR)

•

Sicherer Umgang mit MS O�ce•
Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise•
Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke in deutscher Sprache und körperliche Be-
lastbarkeit

•

Führerschein Klasse B•
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