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Im Geschaftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums des Innern, Abteilung 3 — Offentliche
Sicherheit und Ordnung, Landespolizeiprasidium —, ist im Fldhrungsstab bei der
Polizeidirektion Gorlitz die Stelle

der Leitung (m/w/d) des Referates 4 ,,Technik, Verwaltung“

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen.

@ Was Sie bei uns machen:

- Vorgesetzte/Vorgesetzter (m/w/d) aller Bediensteten des Referates,

- Gewabhrleistung der ordnungsgemafen Wahrnehmung der Dienstaufgaben des Referates,

- Vorbereitung von Fihrungsentscheidungen des Dienststellenleiters in allen grundsatzlichen Ver-
waltungs- und Technikangelegenheiten,

— Unterstitzung bei der Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von Einsatzen der
Polizeidirektion,

- Beratung der Organisationseinheiten der Polizeidirektion in Verwaltungs- und Technikfragen,

- Zusammenarbeit mit den Inspektions- und Revierleitern in Verwaltungs- und Technikangelegen-
heiten,

- Zusammenarbeit mit anderen Behérden und Einrichtungen in Verwaltungsangelegenheiten.

Uber uns:

Die Polizeidirektion Gorlitz ist dem Sachsischen Staatsministerium des Innern, Abteilung 3 — Offent-
liche Sicherheit und Ordnung, Landespolizeiprasidium -, unmittelbar nachgeordnet. Sie ist eine von
funf Polizeidirektionen des Freistaates Sachsen und sorgt mit ihren etwa 1.500 Bediensteten flr
Sicherheit und Ordnung im gesamten ostsachsischen Raum. Sie ist die im Hinblick auf die Flache



gesehen grofRte Polizeidirektion in Sachsen und umfasst verschiedene Standorte in den Land-
kreisen Gorlitz und Bautzen, darunter die Polizeireviere in Gorlitz, Bautzen, Zittau, WeilRwasser,
Hoyerswerda und Kamenz. Das Referat 4 ist Teil des Fihrungsstabs der Polizeidirektion mit Sitz in
Gorlitz und insbesondere zusténdig fur die Bereiche der Kommunikationstechnik, der Datenver-
arbeitung, des Kfz- und Waffenwesens sowie des Haushalts, der Wirtschafts- und
Liegenschaftsverwaltung.

- Abschluss als Volljuristin/Volljurist (m/w/d)

und

- als Beamtin/Beamter (m/w/d) des Freistaates Sachsen mussen Sie sich in einem Amt der Besol-
dungsgruppe A 14 SachsBesG der Laufbahngruppe 2, zweite Einstiegsebene (LG 2.2) der Fach-
richtung Allgemeine Verwaltung befinden sowie mindestens jeweils zweijahrige Erfahrungen auf
wenigstens zwei unterschiedlichen Dienstposten der LG 2.2 der Fachrichtung Allgemeine Ver-
waltung haben (mindestens einer der Verwendungen hat zudem Vorgesetztenfunktion zu bein-
halten)

oder

als Beschaftigte/Beschéftigter (m/w/d) des Freistaates Sachsen oder als externe/r Bewerbe-
rin/Bewerber (m/w/d) missen Sie mindestens vierjahrige Berufserfahrungen in mindestens zwei
unterschiedlichen Aufgabenbereichen von jeweils mindestens zweijahriger Dauer vorweisen
kénnen (mindestens einer der Verwendungen hat zudem mindestens zweijahrige Flhrungser-
fahrungen zu beinhalten)

Fur die Wahrnehmung der Aufgaben werden neben einer besonders ausgepréagten Fihrungskompe-
tenz vor allem die Fahigkeit zu methodischem Vorgehen, Verhandlungsgeschick, Verantwortungsbe-
wusstsein und Konfliktfahigkeit sowie eine sehr gute Kommunikationsfahigkeit erwartet.

Fur die Besetzung der Stelle ist eine erweiterte Sicherheitsiiberpriifung (U 2) nach dem Gesetz tiber
die Voraussetzungen und das Verfahren von Sicherheitsiiberprifungen im Freistaat Sachsen (Sach-
sisches Sicherheitsiiberprifungsgesetz - SachsSUG) erforderlich. Ferner setzt die Tatigkeit eine
ohne Bedenken abgeschlossene Zuverlassigkeitsiberprifung nach dem Sachsischen Gesetz zur
Regelung polizeilicher Zuverlassigkeitsuiberprifungen (SachsPolZUG) voraus. Geeignete Bewerbe-
rinnen/Bewerber (m/w/d) miissen bereit sein, sich diesen Uberpriifungen zu unterziehen.

@ Was wir Ihnen bieten:

- Flexible Arbeitszeiten im Sinne der Aufgabenerfillung: Sie gestalten Ihre Arbeitszeit im
Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung flexibel und haben die Mdglichkeit zum
Freizeitausgleich.

- Personliche und fachliche Weiterbildung: Sie profitieren von unserem bedarfsorientierten
Fortbildungsangebot und Qualifizierungsmaoglichkeiten.

- Job-Ticket (auch als ,Deutschlandticket®): Sie profitieren von verglinstigten Monatsabos
— Urlaub: Sie erhalten — bei einer finf-Tage-Woche — jahrlich 30 Tage Erholungsurlaub



Der Dienstposten beziehungsweise die Tatigkeit der Leitung des Referates 4 ist nach Besoldungs-
gruppe A 15 SachsBesG bewertet beziehungsweise der Entgeltgruppe 14 der Entgeltordnung zum

TV-L zugeordnet.

Das Sachsische Staatsministerium des Innern ist sehr daran interessiert, den Frauenanteil in Fih-
rungspositionen zu erhéhen. Frauen werden daher ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert und bei
der Besetzung nach Mafl3gabe des § 5 Absatz 3 des Sachsischen Gleichstellungsgesetzes bevorzugt

berucksichtigt.

Um eine sachgerechte Fihrung des Referates zu gewahrleisten, eignet sich die Stelle aufgrund der
notwendigen Prasenz nur fur eine moderate Teilzeitbeschéftigung im Umfang von mindestens 32

Stunden/Woche.

e Wir konnten |Ihr Interesse wecken?

~. | Dann freuen wir uns Uber die Zusen-
— dung lhrer vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen (inkl. Lebenslauf, Bewer-
bungsschreiben, Abschlusszeugnissen und so-
fern vorhanden aktuellen Leistungsnachweisen
wie Beurteilungen, Arbeitszeugnissen etc. so-
wie ggf. dem Einverstandnis zur Einsichtnahme
in die Personalakte) bis zum 31. Mai 2026 unter
der Kennziffer 1712 an das:

SACHSISCHE STAATSMINISTERIUM
DES INNERN

Referat 35

Wilhelm-Buck-Str. 2

01097 Dresden

bzw. per E-Mail als PDF-Datei an
bewerbungen@smi.sachsen.de.

(Bitte fassen Sie die Anlagen in einer Datei mit
einer Grof3e von maximal 10 MB zusammen.)

& Ansprechpartner:
Frau Johne

Tel.: 0351/564-33533

7

Die Sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein
Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleich-
berechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann
und wir freuen uns Uber Bewerbungen von
Menschen ungeachtet der ethnischen Herkunft,
des Geschlechts, des Alters, der Religion oder
der Identitat. Wir sind bestrebt, Menschen mit
Behinderungen oder ihnen Gleichgestellte
besonders zu fordern, achten im Bewerbungs-
verfahren bei gleicher Eignung auf ihre
bevorzugte Bericksichtigung und bitten daher
um entsprechende Hinweise in der Bewerbung.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie

unter: Datenschutz. Informationen zum

Zugang fur verschlusselte/signierte
E-Mails/elektronische Dokumente sowie De-
Mail finden Sie unter: sichere elekironische
Kommunikation.

smi.sachsen.de O}
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Sind Sie bereit, mit Leidenschaft und Fachkenntnissen an
der Forderung von Sicherheit und Ordnung mitzuwirken?
Dann bewerben Sie sich jetzt. Gemeinsam gestalten wir
eine Zukunft, die auf Vertrauen, Respekt und Zusammen-
halt basiert.
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