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Das Sächsische Krankenhaus Großschweidnitz 

sucht zum 01.10.2026, unbefristet, mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden  
 

einen Mitarbeiter für die Pforte (m/w/d)  
 

Das Sächsische Krankenhaus Großschweidnitz ist ein modernes leistungsfähiges 
Fachkrankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie, Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie 
und Psychosomatik, Neurologie und Forensische Psychiatrie mit rund 500 Betten (inkl. 
tagesklinische Plätze). Es ist mit seinen über 700 Mitarbeitenden für die Versorgung eines großen 
Teils des Gebiets von Ostsachsen zuständig. 
 
Ihr Profil: 
 

 Erfahrungen im Empfangsdienst sind wünschenswert. 

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 Hohes Maß an Teamfähigkeit sowie freundlich bestimmtes Auftreten zeichnen Sie aus. 

 EDV-Kenntnisse für das Arbeitsgebiet und ein sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten 
 

 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Empfang von Patienten, Besuchern und sonstigen Personen, Unterstützung von Rettungsdienst, 
Polizei, Behörden und anderen Dienstleistern 

 Steuerung von ankommenden Fahrzeuge unter Beachtung der Einfahrtberechtigungen 

 Annahme, Weiterleitung und Vermittlung externer und interner Telefonate 

 Überwachung und Bedienung von Sicherheitstechnik (Brandmeldezentrale, Gebäudeleittechnik, 
Videotechnik). laut Richtlinie 

 Annahme von ausgewählten Notrufen und deren Weiterleitung an bearbeitende Stellen 

 Bereitschaft zur Schichtarbeit, einschließlich Wochenenden und Feiertagen 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Vergütung nach TV-L 

 wöchentliche Arbeitszeit 30 Stunden 

 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, VBL, vermögenswirksame Leistungen 

 Jobticket und Maßnahmen im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 

Diese Ausschreibung richtet sich an geeignete Bewerberinnen und Bewerber jeden Geschlechts. 
Die Einstellung erfolgt gemäß dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG). 
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert und 
gebeten, entsprechende Nachweise beizufügen. 
 
Für Auskünfte steht Ihnen der Leiter Service, Herr Scheifler, Tel: 03585 / 453 2402 oder E-Mail 
Erik.Scheifler@skhgr.sms.sachsen.de zur Verfügung. Informationen über das Krankenhaus 
erhalten Sie auch im Internet unter www.skh-grossschweidnitz.de  
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!  

Diese richten Sie bitte unter Beifügung des Lebenslaufes, Ihrer Zeugniskopien und Beurteilungen 
bis zum 15.05.2026 an den untenstehenden Kontakt. 
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