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Das Sächsische Krankenhaus Großschweidnitz 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet, einen 

 

Medizinisch-technischen Laborassistenten (m/w/d)  
 

Das Sächsische Krankenhaus Großschweidnitz ist ein modernes leistungsfähiges 
Fachkrankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie, Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie 
und Psychosomatik, Neurologie und Forensische Psychiatrie mit rund 500 Betten (inkl. 
tagesklinische Plätze). Es ist mit seinen über 700 Mitarbeitenden für die Versorgung eines großen 
Teils des Gebiets von Ostsachsen zuständig. 
 
Das Leistungsspektrum unseres Labors umfasst die zur Diagnostik und Therapieüberwachung 
unserer Patienten notwendigen Parameter sowie die Schwerpunkte Liquordiagnostik und Drogen- 
und Medikamentenbestimmungen. Das Labor ist mit modernsten Analysegeräten ausgestattet. 
 
 
Ihr Profil: 
 

 abgeschlossene Berufsausbildung als MTLA 

 gute EDV-Kenntnisse mit administrativer Laborsoftware und den Microsoft-Anwendungen 

 Teamfähigkeit sowie Kommunikations- u. Organisationsvermögen 

 selbstständiges und problemorientiertes Arbeiten 

 hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft  

 Hygienebewusstsein 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

 anfallende Tätigkeiten in den Fachbereichen Klinische Chemie, Hämatologie, Immunologie, 
Liquordiagnostik 

 Bedienung hochwertiger Laborgeräte 

 Medikamentenbestimmung mitteln HPC 

 Mitwirkung beim Bestellwesen und Gerätemanagement 

 Arbeiten unter Hygiene- Arbeitsschutzstandards 

 Teilnahme an der Rufbereitschaft, Wochenend- und Feiertagsdienst 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 einen attraktiven Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und sehr guten Arbeitsbedingungen in  
angenehmer kollegialer Umgebung 

 Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team 

 Vergütung nach TV-L 

 wöchentliche Arbeitszeit 35 Stunden 

 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, VBL, vermögenswirksame Leistungen 

 Jobticket und Maßnahmen im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 

Diese Ausschreibung richtet sich an geeignete Bewerberinnen und Bewerber jeden Geschlechts. 
Die Einstellung erfolgt gemäß dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG). 
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert und 
gebeten, entsprechende Nachweise beizufügen. 
 
 

  

mailto:bewerbung@skhgr.sms.sachsen.de
http://www.skh-grossschweidnitz.de/


Sächsisches Krankenhaus Großschweidnitz 

Personalabteilung | Dr.-Max-Krell-Park 41 | 02708 Großschweidnitz 

bewerbung@skhgr.sms.sachsen.de | www.skh-grossschweidnitz.de 

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
Für Auskünfte steht Ihnen die Laborleiterin Frau Kuttig zur Verfügung. 
Tel: 0 35 85 / 4 53 8301 oder E-Mail Iris.Kuttig@skhgr.sms.sachsen.de 
 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!  

Diese richten Sie bitte unter Beifügung des Lebenslaufes, Ihrer Zeugniskopien und Beurteilungen 
bis zum 06.05.2026 an den untenstehenden Kontakt. 
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