STAATSMINISTERIUM
FUR KULTUS

STELLENAUSSCHREIBUNG
(Kennziffer 13-0321/384)

Im Sachsischen Staatsministerium fir Kultus ist spatestens zum 1. Oktober 2026

die Stelle
einer Sachbearbeiterin bzw. eines Sachbearbeiters (m/w/d) Personal

im Referat 13 — Verwaltungspersonal — unbefristet zu besetzen.

Das Séachsische Staatsministerium fur Kultus ist als oberste Landesbehdrde
zustandig fur Schule und Bildung, Kindertageseinrichtungen sowie allgemeine
Angelegenheiten der Kirchen und sonstigen Religionsgemeinschaften im Frei-
staat Sachsen.

Das Aufgabengebiet des Referates 13 umfasst neben den klassischen Berei-
chen einer modernen Personalverwaltung weitere interessante Themenge-
biete wie die Personalentwicklung, das Gesundheitsmanagement und die
Aus- und Fortbildung.

Der zu besetzende Aufgabenbereich beinhaltet neben der Bearbeitung von
Personalangelegenheiten der Beamten sowie Tarifbeschaftigten des Sachsi-
schen Staatsministeriums fur Kultus eine Vielzahl von mit der Personalsach-
bearbeitung in Zusammenhang stehenden Rechtsgebieten.

Zwingende Voraussetzung fir die Tatigkeit ist:

e erfolgreicher Abschluss eines Hochschulstudiums (Diplom [FH], Ba-
chelor) in der Fachrichtung Allgemeine/Offentliche Verwaltung, Recht,
Betriebswirtschaft bzw. Wirtschaftsrecht (einschliellich einer vergleichba-
ren Studienrichtung) oder

o die Laufbahnbefahigung flir die erste Einstiegsebene der Laufbahngruppe
2 (ehemals gehobener Dienst) in einer rechts- oder verwaltungswissen-
schaftlichen Fachrichtung oder

e ein erfolgreicher Abschluss als Verwaltungsfachwirtin bzw. Verwaltungs-
fachwirt

Wir erwarten insbesondere ein ausgepragtes Interesse an der Arbeit mit Men-
schen und deren individuellen Anliegen, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, ein
hohes Mall an Verantwortungsbewusstsein sowie eine selbststandige und
sorgfaltige Arbeitsweise. Darlber hinaus wird ein sicherer Umgang mit den
einschlagigen Softwareprogrammen des MS-Office-Paketes vorausgesetzt.

Von Vorteil sind zudem einschlagige Berufserfahrungen im Personalbereich,
evtl. auch im Rahmen eines Praktikums.

Freistaat

SACHSEN

Soweit Sie die vorgenannten
Voraussetzungen erflillen, bitten
wir Sie um Zusendung lhrer
aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen (mindestens Bewer-
bungsschreiben, Lebenslauf und
Kopien der Zeugnisse zu den
geforderten Abschliissen) unter
der Kennziffer 13-0321/384

bis zum 15. Mai 2026

an das

Séachsische Staatsministerium
fiir Kultus

Referat 13

Postfach 10 09 10

01079 Dresden

oder per E-Mail als pdf-Datei an
bewerbung@smk.sachsen.de.

Bedienstete des  Freistaates
Sachsen werden gebeten, ihr
Einverstandnis zur Einsicht-
nahme in ihre Personalakte zu
erteilen und ihre Bewerbung
méglichst auf dem Dienstweg an
uns zu richten.

Als Ansprechpartner stehen Ihnen
fur inhaltliche Fragen zur Aus-
schreibung Frau Jenny Dem-
bowski-Miiller, Telefon +49 351
564-66312, und fur allgemeine
Fragen zur Ausschreibung Frau
Katrin Birnbaum, Telefon +49 351
564-66321, zur Verfligung.
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Wir bieten lhnen:

ein interessantes und verantwortungsvolles Téatigkeitsfeld

Einarbeitung durch fachkundige Kolleginnen und Kollegen

regelmaRige Fortbildungsmadglichkeiten

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie nach einer angemessenen Ein-

arbeitungszeit dezentrales Arbeiten (Telearbeit bzw. mobile Arbeit) im Rahmen der

geltenden Dienstvereinbarungen

e eine zusatzliche tarifvertragliche betriebliche Altersversorgung (VBL)

e am Jahresende eine Sonderzahlung gemaR § 20 des Tarifvertrages fur den 6ffentli-
chen Dienst der Lander (TV-L)

e ein Behordliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsforde-
rung

e die Inanspruchnahme eines JobTickets

Die Stelle ist der ersten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 zugeordnet. Die Eingrup-
pierung erfolgt bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen vorerst in der Ent-
geltgruppe 9b des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Zu-
ordnung zu einer Erfahrungsstufe richtet sich nach der Berufserfahrung der Bewerbe-
rin/des Bewerbers. Bei Bewahrung und Vorliegen der sachlichen und persénlichen Vo-
raussetzungen kann die Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis geprift werden.

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. Sofern dienstliche Griinde nicht entgegenstehen,
besteht die Méglichkeit zur Teilzeitarbeit.

Die Ausschreibung richtet sich auch an unbefristet beschaftigte Landesbedienstete im
Rahmen einer Personalentwicklungsmalinahme.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bericksichtigt. Schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellte Menschen werden daher ausdricklich aufgefordert sich zu bewerben.
Bitte geben Sie eine Schwerbehinderung oder eine Gleichstellung im Bewerbungsan-
schreiben an und fligen Sie den Bewerbungsunterlagen einen entsprechenden Nach-
weis bei.

Datenschutzrechtliche Informationen zur Bewerberdatenverarbeitung finden Sie auf un-
serer Internetseite unter https://www.smk.sachsen.de/bewerberdaten.
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