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„Praktisch mehr erreichen“ prägt das Studium an der Hochschule für Tech-

nik und Wirtschaft (HTWD) für etwa 4.800 Studierende in 43 Studiengängen.

Als Arbeitgeberin bietet die Hochschule ausgezeichnete Arbeitsbedingungen

in einer Vielzahl von Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an.

So ermöglichen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500 Be-

schäftige mit ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes Studium, in dem

Lehre und Forschung ineinandergreifen.

An der HTWD ist am Standort Pillnitz zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Stelle als IT-Administrator/in (m/w/d) unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

Ihr Profil:

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die Beschäftigten des öf-

fentlichen Dienstes der Länder (TV-L) und ist entsprechend der persönlichen

Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 vorgesehen.

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen:
Prof. Dr. A. Cierjacks

Dekan der Fakultät Landbau/ Umwelt/

Chemie

Tel.: 0351 462- 3640

Bewerbung:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter

Angabe der Chiffre bis
zum  12.04.2026  über unser Online-

Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel zu

bieten – informieren Sie sich auf der Kar-

riereseite über alle Benefits und Ange-

bote:

https://www.htw-dresden.de/die-htw-
dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhöhung des An-

teils von Frauen in Lehre und Forschung

an und bittet daher qualifizierte Interes-

sentinnen ausdrücklich um ihre

Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter Men-

schen werden bei gleicher Eignung be-

vorzugt berücksichtigt.

Die HTWD fördert gezielt die berufliche
Gleichstellung aller Geschlechter und

setzt sich besonders für die Vereinbar-

keit von Familie und Erwerbsleben ein.

Deshalb wurde die HTWD auch als famili-

engerechte Hochschule zertifiziert.

Konzeptionelle und praktische Weiterentwicklung eines modernen leis-

tungsfähigen und an die Bedürfnisse einer Fakultät (Lehrbetrieb, individu-

elle Administrationsmöglichkeiten, zentrale Rechneradministration) ange-

passten Netzwerksystems mit entsprechenden Soft- und

Hardwarelösungen

•

Pflege einer Server-basierten Druckumgebung
•

Einrichtung und Verwaltung von Windows-basierten Servern mit entspre-

chender Nutzerverwaltung, Lizenzservertechnologie und SQL-Datenban-

ken und Windows-basierten Arbeitsplätzen mit Standardsoftwarepaketen

•

Routinemäßige Soft- und Hardwareadministration
•

Betreuung der EDV-basierten Präsentationstechnik in Seminarräumen
•

Mindestens ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Informatik,

Wirtschaftsinformatik oder einer angrenzenden Disziplin oder eine abge-

schlossene Berufsausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung in der IT-

Administration

•

Kenntnisse verschiedener Entwicklungswerkzeuge bzw. Programmierspra-

chen sowie umfassendes und fundiertes Fachwissen zum aktuellen Stand

moderner Software- und Hardwaretechnologien

•

fundierte Kenntnisse im Umgang mit Windows-Betriebssystemen, insbe-

sondere Standard-Anwendungen, Serveradministration und

Nutzerverwaltung

•

Kenntnisse im Umgang mit SQL-Datenbanken
•

Erfahrungen im IT-Support
•

Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in deutscher Sprache
•

Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Kompromissfähigkeit, selbständige

Arbeitsweise
•
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