Gemeinsame
Gliicksspielbehorde
der Lander

Anstalt des &ffentlichen Rechts
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Stellenausschreibung

Glucksspiele brauchen Regeln, damit Spielende keine Spielsucht entwickeln und vor
Manipulation geschiitzt sind. Die Aufsicht und Kontrolle von Gliicksspielangeboten im Internet
haben die Bundeslander der Gemeinsamen Gliicksspielbehorde der Lander (GGL) mit Sitz in
Halle (Saale) Ubertragen. Neben der Erlaubniserteilung und der Uberwachung fir legale
Glucksspielanbieter bekampft die GGL aulerdem illegales Gliicksspiel im Internet. Aufgabe
der GGL ist es zudem, Politik und Verbande zu beraten. Dazu analysiert die GGL den
Glucksspielmarkt und foérdert wissenschaftliche Forschung. Die Behdrde versteht sich als
Koordinierungsstelle fiir alle Interessengruppen bei Fragen rund um das Thema
Gllcksspielwesen.

Zur Bewaltigung der anfallenden Aufgaben sucht die GGL schnellstméglich am Dienstort
Halle (Saale) eine/n

Sachbearbeiter (m/w/d) Geldwaschepravention

lhre Aufgaben:

Die ausgeschriebene Stelle ist organisatorisch dem Referat 22 (Lotteriewesen/ Werbung/

Sucht- und Geldwaschepravention) zugehoérig und beinhaltet folgende fachliche

Schwerpunkte:

e Aufsicht gemall § 51 Geldwaschegesetz (GWG) durch (anlasslose) Prifungen der
Verpflichteten und ggf. durch Treffen geeigneter Mal3nahmen und Anordnungen

e Prufung, Vorbereitung und Durchfiihrung von Ordnungswidrigkeitsverfahren gemaf § 56
GwG sowie Mitwirkung bei gerichtlichen Verfahren

e Aufstellung von Statistiken

e Berichtswesen

e Bearbeitung von Meldungen und Anfragen, Absetzen von Meldungen an die Zentralstelle
fur Finanztransaktionsuntersuchungen (§ 44 Abs. 1 GwG), Vornahme von
Bekanntmachungen bestandskraftiger Maflinahmen und unanfechtbarer
Bufigeldentscheidungen (§ 57 GwG)

Sie bringen eine der genannten erfolgreichen Abschliisse mit:

e Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des allgemeinen
Verwaltungsdienstes oder des Wirtschaftsverwaltungsdienstes

¢ Verwaltungswissenschaftliches Studium (Bachelor, Diplom-FH) in den Studiengangen
Offentliche Verwaltung oder Verwaltungsékonomie bzw. diesen vergleichbaren
Abschlissen



e absolvierter Beschéftigten- bzw. Angestelltenlehrgang Il
e Erstes Juristisches Staatsexamen (Dipl.-Jurist)
e Bachelor of Laws

Von Vorteil ist darlber hinaus eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung, insbesondere im Bereich des Geldwascherechts.

und verfiigen iiber:

e eine hohe Belastbarkeit und  Zuverlassigkeit sowie ein sehr gutes
Kommunikationsverhalten

e anwendungssichere Kenntnisse aller MS Office-Standardanwendungen

¢ vorhandene Englischkenntnisse entsprechend Niveaustufe B1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens flir Sprachen sind von Vorteil

Was wir lhnen bieten:

Bei Vorliegen aller Voraussetzungen ist im Beamtenverhaltnis eine Besoldung bis zur
Besoldungsgruppe A11 Landesbesoldungsgesetz Sachsen-Anhalt mdglich. Im
Beschaftigungsverhaltnis erfolgt die Eingruppierung nach Entgeltgruppe 10 TV-L.

Sind Sie bereits im Offentlichen Dienst tatig und mdchten zu uns wechseln, bieten wir
Abordnungen zur Erprobung an. Diese Madglichkeit besteht bei Tarifbeschaftigten und

Beamten in Abstimmung mit der abgebenden Behdrde.

Bei Vorliegen aller persénlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist auch die
Begriindung eines Beamtenverhaltnisses auf Probe mit der GGL mdglich.

Im Falle eines bereits bestehenden Beamtenverhaltnisses entsprechend der geforderten
Laufbahnbefahigung erfolgt die Versetzung im bisherigen Statusamt.

Bei der GGL profitieren Sie von:

o flexiblen Arbeitszeiten in Form von Gleitzeit und mobilem Arbeiten

e 30 Tagen Urlaub bei einer Woche mit 5 Arbeitstagen

e einer jahrlichen Sonderzuwendung (,Weihnachtsgeld®)

o VBL-Betriebsrente

e Corporate Benefits- Programm

e einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz im Herzen der Stadt Halle (Saale)

¢ umfangreichen Weiterbildungsmoglichkeiten sowie

¢ motivierenden Team-Events zum Beispiel Sommerfest und Landeserkundungstag

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann benodtigen wir folgende Unterlagen:
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e aussagekraftiges  Bewerbungsschreiben, das sowohl auf das geforderte
Anforderungsprofil als auch auf die Motivation fliir die Bewerbung eingeht

e tabellarische Darstellung Ihres beruflichen Werdeganges

o Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte mit genauer Angabe der
personalfiihrenden Stelle (bei Bewerberinnen und Bewerbern aus dem o6ffentlichen
Dienst)

o relevante Abschlusszeugnisse sowie moglichst aktuelle Arbeitszeugnisse als Nachweis.

Die GGL férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Schwerbehinderte bzw. diesen gleichgestellte Menschen werden nach MalRgabe des SGB IX
bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen fligen Sie bitte
einer Bewerbung bereits den entsprechenden Nachweis bei.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen
hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen
(ZAB) unter https://www.kmk.org/zab/.

Weitere Informationen zum Aufgabenprofil erhalten Sie von Herrn Wanke (Referatsleiter 22)
unter der Telefonnummer 0345/ 52352-251.

Bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren steht lhnen Herr Nicolaus (Sachbearbeiter
Personaleinsatz und -betreuung) unter der Telefonnummer 0345/ 52352-167 zur Verfligung.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 29.03.2026 unter dem
Aktenzeichen 11.21 - 03041/ 03-2026 ausschliel3lich per E-Mail an:

karriere@gluecksspiel-behoerde.de

Dabei sollte eine Groéf3e von 5 MB nicht Uberschritten werden und die Anlagen aus maximal
zwei Dateien bestehen.

Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.
Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verwendet. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden diese vernichtet.

Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise:
https://www.gluecksspiel-behoerde.de/karriere/datenschutzhinweise-bewerbungen
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