
 

 

    

 

 

Hydrologe, Hydrowissenschaftler, Umwelt-/Geowissenschaftler, 

Geograf (m/w/d) 

Staatliche Betriebsgesellschaft für Umwelt und Landwirtschaft 
  

 

Die Staatliche Betriebsgesellschaft für Umwelt und Landwirtschaft (BfUL) sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt zur vertretungsweisen Besetzung einer Stelle im Fachbereich 31 - "Messnetzbetrieb Wasser, 

Meteorologie und Lysimeter" in Brandis eine/n Hydrologen oder Hydrowissenschaftler oder Umwelt- / 

Geowissenschaftler oder Geograf (m/w/d). 

Die BfUL (www.bful.sachsen.de) ist ein Staatsbetrieb im Geschäftsbereich des Sächsischen 

Staatsministeriums für Umwelt und Landwirtschaft (SMUL). Sie erhebt Daten über den Zustand von Boden, 

Wasser und Luft sowie zu Umweltradioaktivität und Gewässerökologie mittels einer Vielzahl von Messnetzen, 

auch für den Bereich des Naturschutzes. Eine breite Palette von Aufgaben aus dem landwirtschaftlichen 

Untersuchungswesen komplettiert ihr Portfolio. 

Im Fachbereich 31 "Messnetzbetrieb Wasser, Meteorologie und Lysimeter Brandis" des Geschäftsbereichs 3 

steht die Erhebung und Auswertung von Daten zu den Messnetzen „Basismessnetz Pegel und 

Hochwassermeldepegel“, „Grundwassermessnetze Stand und Beschaffenheit“, „Niederschlagsmessnetz“, 

„Agrarmeteorologie“ und „Bodendauerbeobachtung“ im Raum Leipzig, Leipziger Land und Nordsachsen 

sowie der Betrieb einer der ältesten und größten Lysimeterstationen Deutschlands im Mittelpunkt. Neben 
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den Messungen werden auch Proben genommen, die Mess- und Fernübertragungstechnik gewartet und 

instandgesetzt sowie erste Plausibilisierungen und Auswertungen vorgenommen. Die direkten 

Beobachtungen und Messungen durch die BfUL ermöglichen operative Entscheidungen und sind außerdem 

insbesondere für das LfULG eine wesentliche Grundlage für Modellberechnungen, mit deren Hilfe u. a. 

Hochwasser- und Wasserhaushaltsprognosen erstellt werden.  

  

 

der Daten des Oberflächenwassermessnetzes 

 Erhebung gewässerkundlicher Daten (Durchfluss- und Fließzeitmessungen) mittels Flügelmessung und ADCP 

 Betreuung von Messtechnik und Datenfernübertragungstechnik im Bereich Fließgewässer 

 Erarbeitung und Prüfung von W/Q-Beziehungen, auch in Extrembereichen, auf Grundlage hydraulischer und 

hydrologischer Berechnungen 

 Aufnahme von Wasserspiegelgefällen, Längs- und Querprofilen sowie nivellitische Höhenprüfungen der Pegel 

 Konzeptionelle Mitarbeit bei der Gestaltung der Datenhaltung im Fachbereich 

 Mitarbeit in Facharbeitsgruppen und Teilnahme an der Pegelbereitschaft im Hochwasserfall 

  

  

 

Entgeltgruppe 10 (Entgelttabelle TV-L)  einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz, auf dem    

Sie die Zukunft unseres Landes mitgestalten können 

 hybride Arbeitsmodelle und flexible Arbeitszeiten, die zu Ihrer Work-Life-Balance passen 

 Job-Ticket für den ÖPNV, Gesundheitsleistungen und Teamevents 

  

Interessante Aufgaben 

Durchführung und Prüfung primär statistischer Auswertungen sowie die DV gestützte Aufbereitung und Verifizierung 

Wir bieten Ihnen 

eine befristete Vollzeitanstellung (vorerst bis 31.12.2026) 

Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen und eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 

die Möglichkeit in Teilzeit zu arbeiten 

individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre fachliche als auch persönliche Weiterentwicklung 

ein interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 

ein gutes Arbeitsklima in einem engagierten Team 

faire Vergütung nach den Regeln des Tarifvertrages und für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)  bis 

https://www.lsf.sachsen.de/entgelttabellen-4485.html#a-4503
https://www.lsf.sachsen.de/entgelttabellen-4485.html#a-4503


 

 

 
  

 

Für die Ausübung Ihrer Tätigkeit wünschen wir uns von Ihnen: 

 anwendungsbereite und dem Stand der Technik entsprechende EDV-Kenntnisse  

Außendiensttauglichkeit 

  

Darüber hinaus ist von Vorteil: 

 Erfahrung mit Fachprogramme aus den Bereichen Hydrologie / Datenbanken / Geodatenverarbeitung 

 Erfahrung in der eigenständigen Bearbeitung und Lösung hydrologischer Fragestellungen  

Grundkenntnisse in der Vermessungstechnik 

  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise von 

Abschlüssen, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse), insbesondere auch von Frauen, über unser 

elektronisches Bewerberportal. 

 

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gern an – Frau Huhle Telefon 0351 85474 121, steht Ihnen bei Fragen zum 

Bewerbungsprozess zur Verfügung. 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung 

bevorzugt. Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei. Frauen 

werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden Bewerberinnen bevorzugt 

eingestellt. Die Sächsische Staatsverwaltung setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleichberechtigt 

und selbstbestimmt teilhaben kann und wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet der 

ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identität.  

  

Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation 

Sie bringen mit 

erfolgreich abgeschlossenes Studium als Bachelor of Engineering oder Bachelor of Science, bzw. Diplom-Ingenieur/in (FH)    in einer der zuvor 

genannten bzw. vergleichbaren Fachrichtung oder einen vergleichbaren und geeigneten technisch-naturwissenschaftlichen Studienabschluss 

Kenntnisse in der Ermittlung gewässerkundlicher Daten hinsichtlich Stand und Menge 

Bes itz eines Führerscheins mind. der Klasse B 

Tauglichkeit für die Arbeit an und in Gewässern, einschließlich des Nachweises der Fähigkeit Schwimmen zu können (Schwimmabzeichen, 
Freischwimmer oder anderer Nachweis) 

fließ ende und verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (kompetente Sprachverwendung, mind. Sprachniveau 
B 2) 

hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität 

Von Vorteil wäre 

Ihre Bewerbung 

https://www.bful.sachsen.de/download/Datenschutzrechtliche_Infos_Bewerberdaten.pdf
https://www.bful.sachsen.de/download/Datenschutzrechtliche_Infos_Bewerberdaten.pdf
https://www.sachsen.de/kontakt.html
https://www.karriere.sachsen.de/karriere/stellenanzeige.jsp?id=45357


 

 

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf mach-was-wichtiges.de 

 

http://mach-was-wichtiges.de/

