
 

Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz.  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenangebot:  

Zwei Sachbearbeiter Naturschutzförderverfahren (m/w/d) 

Über uns 

Sie kennen uns noch nicht? Wir sind die für Umwelt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und die Entwicklung 

des ländlichen Raums zuständige Fachbehörde in Sachsen. In diesen Bereichen nehmen wir insbesondere 

gemeinnützige Aufgaben der Beratung, angewandten Forschung, Förderung, Kontrolle und Dokumentation 

wahr. 

Interessante Aufgaben 

Wir freuen uns auf Unterstützung unseres Förder- und Fachbildungszentrums Kamenz bei der Umsetzung der 

Naturschutzförderung, insbesondere bei der Prüfung von Förderanträgen:  
 

• fachliche und verfahrensbezogene Vorbereitung der Antragstellung nach FRL NE/2023 

• Prüfung von Förderanträgen sowie Erstellung von Bescheiden im Rahmen des Vollzugs der FRL NE/ 2023 

• Erarbeitung naturschutzfachlicher Stellungnahmen 

• Durchführung von Verwaltungs- und Vor-Ort-Kontrollen 

• Qualifizierung der Fach- und Förderkulissen 

 

Ihre wichtigsten Arbeitsgrundlagen sind die einschlägigen Förderrichtlinien, die geltenden nationalen und eu-

ropäischen Regelungen des Verwaltungs- und Zuwendungsrechts sowie spezielle IT-Fachanwendungen und 

geografische Informationssysteme. Dafür ist Ihre fachliche und rechtliche Expertise gefragt.  

 

Mehr Informationen zum Förder- und Fachbildungszentrum finden Sie hier: Referat 34 

 

 

 

Karriere im Dienste der Natur und 
Landwirtschaft 
 

              
Kennziffer: 

22/2026 

Ort:  
01917 Kamenz 

Bewerbungsfrist:  
09.03.2026 

Beginn: 
zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt 

 

https://lsnq.de/lfulgkarriere
http://www.lfulg.sachsen.de/
https://www.lfulg.sachsen.de/fbz-kamenz-10411.html


 
 

  

Wir bieten Ihnen  

• eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit mit 40 Stunden (Stelle 1) und eine weitere Beschäftigung in 

Vollzeit befristet bis 31.12.2028 (Stelle 2)  

• Vergütung nach Entgeltgruppe 10 TV-L 

• eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten und aufgeschlossenen Team 

• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und Arbeitsformen  

• persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten, auch an internen Fortbildungseinrichtungen 

• 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr sowie arbeitsfreie Tage am 24. und 31. Dezember  

• die attraktiven Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

• eine zusätzliche Altersversorgung bei der VBL 

 

Sie bringen mit  

• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Naturschutz, Landschaftsökolo-

gie, Landschaftsplanung/-pflege, Biologie, Forstwirtschaft/-wissenschaft, Landwirtschaft oder einer ver-

gleichbaren Fachrichtung mit naturschutzfachlichem Schwerpunkt 

• idealerweise Kenntnisse zu naturschutzrechtlichen Grundlagen sowie den europäischen Richtlinien Natura 

2000 

• idealerweise regionale Kenntnisse auf dem Gebiet der Ökologie und des Naturschutzes sowie zu Vegeta-

tion, Flora und Fauna im Freistaat Sachsen 

• idealerweise Kenntnisse auf dem Gebiet der EU-Förderung, insbesondere im Bereich Europäischer Land-

wirtschaftsfond für die Entwicklung des ländlichen Raums (ELER) sowie des Zuwendungsrechtes 

• idealerweise Kenntnisse Geografischer Informationssysteme (wie z.B. ArcGIS Pro oder Q-GIS) 

• kompetente deutsche Sprachverwendung der Niveaustufe C1 

• Fahrerlaubnis Klasse B (PKW) und die Bereitschaft zum Führen eines Dienstfahrzeugs 

Neben der fachlichen Qualifikation setzen wir den sicheren Umgang mit den Microsoft-Office-Anwendungen, 

eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie eine hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit vo-

raus. Eine gute körperliche Belastbarkeit ist ebenfalls notwendig, da die Tätigkeit im Zusammenhang mit Vor-

Ort-Terminen auch das Zurücklegen erheblicher Wegstrecken zu Fuß - auch auf unbefestigten Geländeab-

schnitten - erfordert. 

 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise) unter der 

Kennziffer 22/2026 als PDF-Datei per E-Mail an bewerbungen@lfulg.sachsen.de. Bitte fassen Sie die An-

lagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. 

 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Stemmler, Telefon 0351-26121215, zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei . 

 

*Bei ausländischen Bildungsabschlüssen wird um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleich-

wertigkeit mit einem deutschen Abschluss gebeten. Eine Einstellung ist zudem nur möglich, wenn ein gültiger 

Aufenthaltstitel mit Berechtigung zur Erwerbstätigkeit vorliegt. Bitte reichen Sie entsprechende Nachweise zu-

sammen mit Ihrer Bewerbung ein. 

 

https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.vbl.de/de/die-vbl
https://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html
https://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html

