
 

Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz.  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenangebot:  

Mitarbeiter Versuchsdurchführung (m/w/d) Versuchsstation Christgrün 

Über uns 

Sie kennen uns noch nicht? Wir sind die für Umwelt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und die Entwicklung 

des ländlichen Raums zuständige Fachbehörde in Sachsen. In diesen Bereichen nehmen wir insbesondere 

gemeinnützige Aufgaben der Beratung, angewandten Forschung, Förderung, Kontrolle, Berichterstattung und 

Dokumentation wahr. 

Interessante Aufgaben   

Wir freuen uns auf Unterstützung unserer Versuchsstation Christgrün in folgenden Aufgaben:  

• Unterstützung bei der Anlage und Betreuung von landwirtschaftlichen Parzellenversuchen auf Acker- und 

Grünland mit allen acker- und pflanzenbaulichen Arbeitsgängen mit moderner, teils GPS-gestützter Land- 

und Spezialtechnik für das Versuchswesen von der Aussaat bis zur Ernte 

• Abwechslungsreiche und vielseitige Arbeiten im Innenbereich und im Freien im landwirtschaftlichen Jah-

resverlauf: Probenahme von Boden- und Pflanzenproben einschließlich Vorbereitung für die Analyse im 

Labor sowie manuelle Arbeiten, z. B. Wiegen von Saatgut, Mithilfe bei Bestandsauszählungen und Boni-

turen, Mais vereinzeln, Hacken 

• Transportarbeiten, Wartung und Pflege von Land- und Spezialtechnik sowie Reparaturen 

Mehr Informationen zum Referat 77 „Multifunktionale Versuchsbasis Pflanzenbau“ finden Sie hier. 

Wir bieten Ihnen  

• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit mit 40 Stunden/Woche  

• eine attraktive Vergütung nach Entgeltgruppe 5 TV-L  

• ein vielseitiges Aufgabengebiet mit Arbeit im Freien und moderner Land- und Spezialtechnik 

• eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten und aufgeschlossenen Team  

 

Karriere im Dienste der Natur 
und Landwirtschaft  

Kennziffer: 
17/2026 

Ort:  
08543 Pöhl, OT Christ-
grün 

Bewerbungsfrist:  
08.03.2026 

Beginn: 
01.04.2026 

https://lfulg.sachsen.de/download/Informationsblatt_Datenschutz.pdf
http://www.lfulg.sachsen.de/
https://www.lfulg.sachsen.de/abteilung-7-landwirtschaft-7512.html?_cp=%7B%22accordion-content-13499%22%3A%7B%227%22%3Atrue%7D%2C%22previousOpen%22%3A%7B%22group%22%3A%22accordion-content-13499%22%2C%22idx%22%3A7%7D%7D
https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html


 
 

  

• eine strukturierte, persönliche Einarbeitung  

• persönliche sowie fachliche Entwicklungsmöglichkeiten, z. B. Zugang zu Weiterbildungsseminaren und 

E-Learning-Plattformen 

• betriebliche Gesundheitsförderung 

• eine zusätzliche Altersversorgung bei der VBL 

• ein Job-Ticket (auch als Deutschlandticket) und kostenfreie Parkplätze 

• 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr sowie arbeitsfreie Tage am 24. und 31. Dezember  

 

• Sie bringen mit  
• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Landwirt (m/w/d), Fachkraft für Agrartechnik (m/w/d) oder in 

einer artverwandten Fachrichtung, z.B. Landtechnik  

• gute Fachkenntnisse im Acker- und Pflanzenbau sowie technisches Verständnis und Erfahrung im prak-

tischen Umgang mit Landtechnik, möglichst auch mit Versuchstechnik; wünschenswert sind Kenntnisse 

im Versuchswesen 

• wünschenswert sind Erfahrungen mit Lenkassistenzsystemen oder automatischen Lenksystemen 

• Fahrerlaubnis Klassen B, T und BE (bei Nichtvorliegen von BE ist dies umgehend nach Beschäftigungs-

beginn nachzuholen), wünschenswert Fahrerlaubnisklassen C1E oder CE 

• Sachkundenachweis im Pflanzenschutz für die Anwendung von Pflanzenschutzmitteln (bei Nichtvorlie-

gen kann dieser über das LfULG nachgeholt werden)  

• Grundkenntnisse im Umgang mit MS Office 

• kompetente deutsche Sprachverwendung des Sprachniveau C1 

 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Ausbildungsabschluss*) unter der Kennziffer 17/2026 als PDF-

Datei per E-Mail an bewerbungen@lfulg.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 

10 MB) zusammen. 

 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Leipert, Telefon 0351 26121202, zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Ge-

hören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei. 

 

Hinweis: Wir bitten Sie, für die Bewerbung lediglich Kopien einzureichen und von Mappen abzusehen, da die 

Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet werden. 

 

*Bei ausländischen Bildungsabschlüssen wird um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleich-

wertigkeit mit einem deutschen Abschluss gebeten. Eine Einstellung ist zudem nur möglich, wenn ein gültiger 

Aufenthaltstitel mit Berechtigung zur Erwerbstätigkeit vorliegt. Bitte reichen Sie entsprechende Nachweise zu-

sammen mit Ihrer Bewerbung ein. 

 

 

https://www.vbl.de/de/die-vbl
https://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html
https://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html

