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Das SMWK stellt ein!

Kennziffer:
1-0321/170/2

Ort:
Dresden

Bewerbungsfrist:
02.03.2026

befristet zur
Mutterschutz- und
Elternzeitvertretung

Referentenstelle (m/w/d) im Referat 51 (Tourismuspolitik, Destinationsentwicklung,
Touristische Vernetzung)

voraussichtlich ab dem 06.04.2026 befristet zur Vertretung fir die Zeit des Mutterschutzes und
einer sich voraussichtlich anschlieenden Elternzeit im Umfang von einem Jahr im Sachsischen
Staatsministerium fur Wissenschaft, Kultur und Tourismus zu besetzen.

&3 Uber uns

Das Séchsische Staatsministerium fir Wissenschaft, Kultur und Tourismus befasst sich mit dem
gesellschaftlichen Leben im Freistaat Sachsen unter anderem in den Bereichen Hochschule, Wissenschaft
und Forschung. Daruber hinaus verfugt das Ministerium Uber einen eigenstandigen Geschéftsbereich fur die
Themen Kultur und Tourismus. Weitere Informationen zum SMWK finden Sie auf unserer Website.

Das Referat 51 ist eines der drei Referate in der Abteilung Tourismus des SMWK und fir die Bereiche
Tourismuspolitik, Destinationsentwicklung und Touristische Vernetzung zusténdig.

I’s Interessante Aufgaben

Wir freuen uns auf lhre Unterstitzung in folgenden Aufgabenbereichen:

— Bearbeiten von Grundsatzfragen der Tourismuspolitik im Freistaat Sachsen, insbesondere Analyse von
tourismuspolitischen Grundsatzangelegenheiten auf Bundes- und EU-Ebene sowie von tourismus-
fachlichen Themenstellungen

— Vertretung des Referates in touristischen Fachgremien

— fachliche Vor- und Nachbereiten von Terminen fur die Hausleitung und Bearbeitung parlamentarischer
Anfragen

— Europaische Angelegenheiten im Bereich Tourismus

— koordinierende Vorbereitung und Betreuung der Interministeriellen Arbeitsgruppe Tourismus (IMAG
Tourismus)

— Analyse, Bewertung und Koordinierung der touristischen Entwicklung in den séchsischen
Braunkohlefolgelandschaften


https://www.smwk.sachsen.de/index.html

J&QLE  Wir bieten Ihnen

— ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

— flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten (Rahmenarbeitszeit von 06:00 Uhr bis 22:00 Uhr) und
Zertifikat ,audit berufundfamilie®

— eine Vollzeitbeschéaftigung mit 40 Wochenstunden oder die Moéglichkeit zur Arbeit in Teilzeit

— Madglichkeiten zur Mobilen Arbeit (Homeoffice oder Telearbeit)

— 30 Tage Erholungsurlaub bei 5-Tage-Woche

— fur Beschaftigte die betriebliche Altersvorsorge der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)

— Leistungsanreize entsprechend den geltenden Vorschriften

- regelmaRige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Inhouse-Schulungsangebote

— ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsforderung

- das Angebot eines Jobtickets oder Deutschland-Jobtickets der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen
Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen

IQL Vergltung
Die Vergitung erfolgt auf Grundlage einer entsprechenden tarifrechtlichen Bewertung der Téatigkeiten in

v Sie bringen mit

— ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom Universitat / Magister (M.A.) /
Master* Universitdt) in den Studienbereichen Rechts-, Verwaltungs-, Wirtschafts- oder
Politikwissenschaften oder in dem Studiengang Kommunikationswissenschaften oder

— ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom Universitat / Master* Universitat) in
einem anderen Studienbereich mit nachgewiesener, mehrjéhriger Berufserfahrung in der
Tourismuswirtschaft und

— flieBende Sprachkenntnisse (mind. C1) der deutschen Sprache (sofern nicht Muttersprache, Nachweis
erforderlich).

*Bei einem (Fachhochschul-)Abschluss auf Masterebene ist der Erwerb von insgesamt mindestens - d. h. unter Einbe-
ziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss - 300 ECTS-Leistungspunkten

erforderlich. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung beizufiigen.
Ein sicherer Umgang mit MS-Office-Standardsoftware wird vorausgesetzt.
Wir freuen uns auch tber Bewerbungen von Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteigern!

Wir erwarten von lhnen zudem ein verbindliches und freundliches Auftreten, eine selbststéandige und
ergebnisorientierte Arbeitsweise, ein hohes Mal3 an Organisations- und Verhandlungsgeschick, die Fahigkeit
zum strategisch-analytischen Denken sowie eine hohe Kommunikations- und Teamféahigkeit.

v~ Von Vorteil sind

— berufliche Erfahrungen in der Ministerialverwaltung oder einem Verfassungsorgan
— Berufserfahrung im Bereich Tourismus
— nachgewiesene Sprachkenntnisse der englischen Sprache (mind. B2)


https://www.lsf.sachsen.de/download/Tarif/Entgelttabelle_TV-L_ab_01.02.2025.pdf

>  Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter der Kennziffer 1-0321/170/2 als PDF-Datei per E-Mail an
personal@smwk.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen.

Die Bewerbungsunterlagen umfassen insbesondere nachfolgende Dokumente:

— ein Anschreiben bzw. ein Motivationsschreiben mit Bezug zur Stelle

- einen Lebenslauf

- relevante Abschlusszeugnisse (insbes. zum Studium)

- bei Vorliegen eines auslandischen Hochschulabschlusses ist die Vorlage einer Zeugnisbewertung der
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) erforderlich

- Arbeitszeugnisse bzw. Beurteilungen

- Nachweis bei Vorliegen einer Gleichstellung/Schwerbehinderung.

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen mit unvollstdndigen Bewerbungsunterlagen im Verfahren keine
Bericksichtigung finden kénnen.

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Oehmigen, Telefon 0351 564-61421, zur Verfigung.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Gehoren Sie zu diesem Personenkreis, fiigen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits beim Freistaat Sachsen beschéftigt sind, werden zusatzlich
gebeten, ihre Zustimmung zur Einsichtnahme in die Personalakte zu erteilen.

Klicken Sie bitte hier fiir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.
Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf [in 74 mach-was-wichtiges.de



mailto:personal@smwk.sachsen.de.
https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
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