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Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen
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Zwei Referenten im Rahmen einer Abordnung
an das Sachsische Oberbergamt, Referat
Bergbau (m/w/d)

befristet bis 31.12.2026 mit der Option der Verlangerung bis 31.12.2027 bzw.
31.12.2028 in Vollzeit im Sachsischen Staatsministerium fur Wirtschaft, Arbeit,
Energie und Klimaschutz (SMWA)

&2  Uber uns

Das Das Sachsische Oberbergamt ist im Freistaat Sachsen in allen bergbaulichen Belangen zentraler
Dienstleister fir Burger, Unternehmen und Behdrden. Die Bandbreite der Auf-gaben des
Oberbergamtes reicht von der Zulassung und Beaufsichtigung der Bergbau-betriebe Uber die
Uberwachung der Sicherheit der Betriebe und Beschaftigten des Bergbaus, die Verstarkung der
Vorsorge gegen Gefahren aus dem Bergbau flir Leben, Gesundheit und Sachguter bis hin zur
Regelung einer ordnungsgeméafien Einstellung und Nachsorge von Bergbaubetrieben. Das
Oberbergamt leistet damit einen wichtigen Beitrag zur Rohstoffversorgung.

3 Interessante Aufgaben

Fir die Wahrnehmung der Bergaufsicht und bergbauliche Grundsatzfragen sucht das Oberbergamt
zZwei Fachingenieurinnen / Fachingenieure far die Schwerpunktbereiche
Untertagebergbau/Markscheidewesen/Bohrungsbergbau sowie fir den Bereich Tagebau/Steine-
Erden-Bergbau.



Dienstort ist Freiberg, die fachlichen Aufgaben werden landesweit wahrgenommen.

lhre  Motivation ist, anspruchsvolle bergtechnische Arbeit mit verantwortungsvollem
Verwaltungshandeln zu kombinieren. Sie schatzen eigenstandige Arbeit ebenso wie die
kommunikative Zusammenarbeit in einem dynamischen Team.

lhre Aufgabe umfasst:

Grundsatzaufgaben der operativen Bergaufsicht Uber Tagebaue des Steine- und Erden-Bergbaus

einschlieBlich

+ Koordination der Uberwachungstatigkeit von weiteren 10 technischen Sachbearbeitern,

« konzeptionelle Aufgaben bei Aufbau eines Uberwachungskonzeptes unter Einbeziehung digitaler
Informationssysteme,

» Bearbeitung schwieriger Einzelfalle bei betrieblichen Vorkommnissen und

« fachliche Beurteilung von wissenschaftlichen Gutachten zu bergbau- und umweltrelevanten
Sachverhalten im Zusammenhang mit den o. g. Verfahren.

Der zweite Aufgabenbereich im Untertagebergbau umfasst:

* Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten der Rohstoffversorgung und Rohstoffsicherung im
Untertagebergbau,
* Prufung und Durchflihrung bzw. fachliche Begleitung von Betriebsplanverfahren,
* Vollzug der Bergaufsicht im Untertagebergbau, insbesondere im Bereich des Erz- und
Spatbergbaus.

IQL Wir bieten Ihnen

o Tatigkeiten, die mit Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet sind (ggf. die Entwicklungsmdglichkeit bis
EG 14) und alle Vorteile dieses Tarifvertrages,

e ein anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum mit eigenem Handlungsspielraum
und selbststandigem Arbeiten,

» Fortbildungsangebote zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung,

+ eine Tatigkeit inmitten der Altstadt von Freiberg an einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz,

* betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsarztliche Betreuung,

* einJobTicket der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen,

+ die Zahlung vermdgenswirksamer Leistungen sowie

« flr tariflich Beschéftigte eine zusatzliche tarifvertragliche betriebliche Altersversorgung (VBL),
zudem eine Jahressonderzahlung gemaR dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der
Lander.

Das Sachsische Oberbergamt versteht sich als Arbeitgeber, der die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie starkt und férdert. Unseren Beschaftigten stehen dafir u. a. flexible Arbeitszeiten sowie nach
entsprechender Einarbeitung die Mdéglichkeit des tageweisen Homeoffice zur Verfiigung.



Soweit Sie noch nicht Uber vertiefte Erfahrungen in verwaltungsrechtlichen Kompetenzbereichen
einer Bergbehdrde verfligen, werden Sie hierfur durch Fortbildung qualifiziert.

v/ Sie bringen mit

>

zwingend:

e einen guten bis sehr guten wissenschaftlichen Hochschulabschluss (Master oder einem diesem
entsprechenden Diplomgrad) auf dem Gebiet des Wirtschaftsingenieurwesens oder des
Ingenieurwesens in den Bereichen des Bergbaus, Markscheidewesens, vorzugsweise mit der
Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsebene, Fachrichtung
Naturwissenschaft und Technik, Schwerpunkt technischer Verwaltungsdienst, Bereich Bergbau,
Markscheidewesen,

o die gesundheitliche Eignung flr eine AuRendiensttatigkeit in Bergbaubetrieben,

e eine Fahrerlaubnis fur die Fuhrung eines PKW einschlieRlich Bereitschaft zu Dienstreisen
innerhalb des Freistaates Sachsen sowie

e einen Nachweis des Sprachniveaus deutsch C1, sofern nicht Muttersprache.

winschenswert:
o Kenntnisse in der Bergbauindustrie,
e Kenntnisse im Bergrecht sowie im Verwaltungs- und Umweltrecht.

Wir erwarten, dass Sie:

e in hohem Male belastbar und flexibel sind,

e Uber ein vertieftes technisches Verstandnis verfigen,

e eine gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit besitzen,
e kooperativ und kommunikativ agieren sowie

e die Fahigkeit und den Willen zur Teamarbeit zeigen.

Ilhre Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise Berufsabschluss), unter der
Kennziffer 1002543476-S als PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@smwa.sachsen.de. Bitte fassen
Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen.

Das Sachsische Oberbergamt ist sehr daran interessiert, den Anteil der Referentinnen in der
sachsischen Bergverwaltung zu erhéhen. Frauen werden daher ausdricklich aufgefordert, sich zu
bewerben.

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Walter, Telefon 0351 564-89110, zur Verfigung.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berucksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt. Gehdren Sie zu diesem Personenkreis, fligen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen
Nachweis bei. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns willkommen.



Der Empfang von elektronisch signierten und/oder verschliisselten elektronischen
Dokumenten ist moglich. Informationen zum Zugang finden Sie unter

https://www.smwa.sachsen.de/kontakt-3973.html.

Bitte beachten Sie, dass keine verschliisselte elektronische Ubersendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen mdglich ist und es bei einer Dateigesamtgrole ab 10 MB zu
Ubertragungsfehlern kommen kann. Bewerbungsunterlagen werden zudem nur zuriickgesandt,
wenn ein frankierter Ruckumschlag beigelegt wird. Andernfalls werden die Unterlagen bis acht
Wochen nach der Entscheidung zur Stellenbesetzung aufbewahrt und anschlielend vernichtet.

Datenschutzrechtliche Informationen zur Bewerberdatenverarbeitung finden Sie auf unserer
Internetseite unter:

https://www.smwa.sachsen.de/download/Informationspflicht-Bewerbungsverfahren.pdf.




