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ARBEITSORT
MeiBen

EINTRITTSDATUM
nachstmdglicher Zeitpunkt

BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit, unbefristet

An der Hochschule MeiBen (FH) und Fortbildungszentrum ist am Fachbereich Allgemeine BEWERBUNGSFRIST

Verwaltung zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine 23.02.2026

BEZAHLUNG

PROFESSUR (WZ) FUR VOLKSWIRTSCHAFTSLEH RE Verbeamtung nach W2
(M/W/D)

KENNZIFFER
unbefristet zu besetzen. 232

An der HSF MeiBBen unterrichten Dozenten den sdchsischen Verwaltungsnachwuchs in verschiedenen Lehrgebieten mit hohem Praxisbezug und
einer Orientierung auf die Vermittlung von Problemlésungskompetenzen. Die Vermittlung der Lehrinhalte umfasst dabei nicht nur die
didaktische Aufbereitung des Lehrgebietes, sondern auch einen interdisziplindren Blick auf die Anforderungen der Verwaltung.

Die Professur umfasst die Schwerpunkte:
e Grundlagen der Volkswirtschaftslehre,
e Fachgebiet der Finanzwissenschaft in seiner gesamten Breite (Finanzverfassung, Bund-Lénder-Finanzausgleich, Kommunaler
Finanzausgleich, Staatseinnahmen und -ausgaben, Wirkungen der Finanzpolitik auf Wirtschaft und Gesellschaft) sowie
e Kenntnisse und Lehrkompetenzen in der Anwendung empirisch statistischer sowie datenanalytischer Methoden und Werkzeuge

Der Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit liegt in der fachbezogenen Lehre. Diese findet Giberwiegend in Prdsenz in Seminargruppen von bis zu 25
Studierenden statt. Neben Lehre und Forschung umfasst die Tatigkeit insbesondere die Erstellung von Lehrmaterialien, die Abnahme
von Priifungen, die Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten sowie die Mitwirkung an den Hochschulaufgaben. Dariiber hinaus
wird die Bereitschaft vorausgesetzt, bei Bedarf weitere Lehrgebiete, auch an anderen Fachbereichen zu gestalten und zu libernehmen.

Der Fachbereich Allgemeine Verwaltung bildet den Verwaltungsnachwuchs des Freistaates Sachsen und der kommunalen
Selbstverwaltungstrager in der ersten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 in einem grundstandigen und einem berufsintegrierenden
Studiengang Allgemeine Verwaltung (LL.B.) aus. Berufsbegleitende Masterstudiengdnge runden das Studienangebot ab. In allen
Studiengdngen werden einschlagige wissenschaftliche Kenntnisse und Methoden sowie die erforderlichen berufspraktischen
Féhigkeiten und Kenntnisse vermittelt.

Im Bereich der anwendungsorientierten Forschung ist die HSF MeiBen durch Fachnetzwerke und Kontakte zu Praxispartnern in der
Verwaltung gut vernetzt. Die Forschungstatigkeit wird administrativ durch das Séchsische Institut fiir Verwaltungsinnovation
(SIVIM) unterstiitzt. Darliber hinaus ist die Zusammenarbeit mit studentischen Hilfskraften bei Forschungsprojekten maglich.
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Neben den attraktiven Rahmenbedingungen des 6ffentlichen Dienstes und den Vorziigen der akademischen Tatigkeit an einer familidren
und kompakten Hochschule mit hohem Praxisbezug besteht in Abhangigkeit der individuellen Leistungen die Mdglichkeit,
Leistungsbeziige zu vereinbaren.

Zwingende Voraussetzungen fiir die zu besetzende Stellen sind

(bitte Nachweise beifiigen):

1.

Master- oder diesem entsprechender Diplomgrad,
abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in den
Fachrichtungen Wirtschafts- oder Finanzwissenschaften oder ein
vergleichbares wirtschaftswissenschaftliches Studium an einer
Universitat, einer Technischen Universitat oder einer anderen
wissenschaftlichen Hochschule

und

. padagogische Eignung sowie hochschuldidaktische Kenntnisse,

die in der Regel durch selbsténdige Lehrtatigkeit, Erfahrungen in
der Ausbildung oder die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
in der Hochschuldidaktik sowie insbesondere durch eine Probe-
vorlesung nachzuweisen sind

und

. eine besondere Befdhigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in

der Regel durch die Qualitat einer Promotion nachgewiesen wird
und

. besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung

wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer in der
Regel fiinfjahrigen beruflichen Praxis, von der mindestens drei
Jahre auBerhalb des Hochschulbereichs ausgeiibt worden sein
missen. Die beruflichen Erfahrungen sollen sich dabei auf die
vorgesehenen Studieninhalte beziehen

und

. berufliche Erfahrungen und Lehrerfahrung in Bezug auf die

vorgesehenen Studieninhalte
und

. Erfahrungen in der Konzipierung und Durchflihrung

anwendungsorientierter Forschungsprojekte

Unsere Erwartungen an Sie:

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 8 Abs. 3 Fach-
hochschule-MeiBen-Gesetz i. V. m. § 59 Abs. 5 und 6 Sachsisches
Hochschulgesetz. Dariiber hinaus wird die Wahrnehmung der in

§ 69 Abs. 1 bis 3 Sachsisches Hochschulgesetz und in der Verwal-

tungsvorschrift des Sdchsischen Staatsministeriums des Innern

zur Regelstundenverpflichtung an den Hochschulen im Geschafts-

bereich genannten Dienstaufgaben erwartet sowie:

O

die Bereitschaft, Lehraufgaben mit o. g. Schwerpunkten auch an
anderen Fachbereichen zu tibernehmen,

die Fahigkeit und Bereitschaft zu anwendungsorientierter For-
schung und Beteiligung an entsprechenden Projekten der Hoch-
schule,

die Bereitschaft zu regelmaBiger methodisch-didaktischer Fort-
bildung,

die Bereitschaft zur Ubernahme von Funktionen in der akademi-
schen Selbstverwaltung,

die Mitwirkung an den sonstigen Hochschulaufgaben,

die Entwicklung und Weiterentwicklung von Studiengangen bzw.
Studieninhalten (Bachelor und Master),

das Initiieren und Vorantreiben von innovativen,
forschungsbezogenen Lehr- und Lernformaten in Bachelor- und
Masterprogrammen sowie

methodisches und adressatengerechtes Arbeiten, die
Beherrschung und Nutzung lehrunterstiitzender Arbeitsmittel,
insbesondere der Einsatz digitaler Lehr- und Lernmittel sowie
eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Wiinschenswert sind zudem Erfahrungen in der 6ffentlichen
Verwaltung sowie Erfahrungen im Bereich Data Literacy oder Data
Analytics



BEWERBUNG

Rektor der

Hochschule MeiBen (FH) und Fortbildungszentrum
Herbert-Béhme-StraBe 11 | 01662 MeiBen

oder per E-Mail an:
stellenausschreibung@hsf.sachsen.de

(Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei
mit einer GréBe von maximal 10 MB zusammen.)

Kontaktpersonen

Prof. Dr. Ralf Lunau

Leiter des Fachbereiches Allgemeine Verwaltung
Telefon: (03521) 473 -450
fachbereich-allg_verwaltung@hsf.sachsen.de

Emma Dembny
Referat Allgemeine Verwaltung | Personal

Telefon: (03521) 473 -624
stellenausschreibung@hsf.sachsen.de

Fiir weitere Informationen zur
verschliisselten Kommunikation nutzen Sie bitte

die Angaben unter www.hsf.sachsen.de/kontakt.

Bewerberinnen und  Bewerber, die bereits
beim Freistaat Sachsen beschaftigt sind, werden
gebeten, ihre  Zustimmung  zur

Einsichtnahme in die Personalakte zu erteilen.

zusétzlich

Prof. Dr. Frank Nolden
Rektor der Hochschule MeiBen
(FH) und Fortbildungszentrum
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DATENSCHUTZ

Wir weisen gemaB Art. 6 Abs. 1c, Art. 88 der
Datenschutzgrundverordnung i. V. m. § 11 des
Sachsischen Datenschutzdurchfiihrungsgesetzes
darauf hin, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleich-
zeitig |hr Einverstandnis zur elektronischen Ver-
arbeitung lhrer personlichen Daten bis zum Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Nahere Informationen erhalten Sie unter
www.hsf.sachsen.de/datenschutz.

PERSONEN MIT BEHINDERUNG

Wir sind bestrebt, Menschen mit Behinderungen
oder ihnen Gleichgestellte besonders zu férdern,
achten im Bewerbungsverfahren bei gleicher
Eignung auf ihre bevorzugte Beriicksichtigung
und bitten daher um entsprechende Hinweise in
Ihrer Bewerbung.

GLEICHBERECHTIGUNG

Die Sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein
Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleichbe-
rechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann und
wir freuen uns liber Bewerbungen von Men-
schen ungeachtet der ethnischen Herkunft, des
Geschlechts, des Alters, der Religion oder der
Identitat.

Da es gemdB dem Sachsischen Gleichstellungs-
gesetz ein besonderes Anliegen der staatlichen
Verwaltung ist, den Anteil von Frauen im wissen-
schaftlichen Bereich zu erhéhen, werden Frauen
ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Die HSF MeiB3en steht fiir exzellente
Ausbildung der Nachwuchskrafte des
offentlichen Dienstes im Freistaat Sachsen.
Mit uns kann man seine berufliche Zukunft
gestalten. Werden auch Sie Teil des Teams,
wir freuen uns Sie kennenzulernen!
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