Wir sind aktiver Gestalter der Entwicklung des sachsischen Stral3en- und Verkehrs-
wesens. Dabei geht es nicht nur um die Umsetzung wichtiger Infrastrukturprojekte,
sondern auch um das Vorantreiben der Digitalisierung von Verwaltungsprozessen.
Unser Ziel ist es, die Zukunft der Mobilitat in Sachsen zu gestalten, indem wir
Innovation und Effizienz in den Mittelpunkt unserer Arbeit stellen.

Wir suchen ab sofort einen

Mitarbeiter fiir die Projektbetreuung von
Pflegeleistungen auf Ausgleichs- und
Ersatzflichen (w/m/d)

flir unsere Standorte Hainichen, Dresden, Bautzen oder den Raum Leipzig,
in Voll- oder Teilzeit.

Deine Aufgaben

e Eigenverantwortliche Projektbetreuung bei der Organisation von
Pflegeleistungen auf Ausgleichs- und Ersatzflachen

e Erarbeitung von Ausschreibungsunterlagen und Koordinierung der
Ausschreibungen

e Uberwachung der termin- und fachgerechten Leistungserbringung,
Abnahme, Kostenkontrolle und Rechnungspriifung

e Vertragsverhandlungen mit Landschaftsbauunternehmen,
Landwirtschaftsbetrieben und Naturschutzverbanden

e Kommunikation mit Auftraggebern und Fachbehorden

Dein Profil

e Abschluss als Dipl.-Ing. / M.Eng. / M.Sc. Landespflege / Landschafts-
architektur / Landschaftsokologie oder Vergleichbares

e Kenntnisse in den Bereichen Ausschreibung / Vergabe / Bauabrechnung /
Bautberwachung

e Kenntnisse in MS-Office, GIS-Anwendungen, AVA-Software

e  Pkw-Fihrerschein

Des Weiteren zeichnen Dich folgende Soft Skills aus

e Engagement und Belastbarkeit

e Sicheres Auftreten und Zuverlassigkeit

e Organisations- und Teamfahigkeit

e Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Sachgebiete

Die Stelle interessiert Dich und Deine Voraussetzungen entsprechen unserem
Anforderungsprofil?

Dann bewirb Dich unter: bewerbung@list.sachsen.de
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Damit Uberzeugen wir:

unbefristeter Arbeitsplatz
attraktive Vergutung gem.
Betriebsvereinbarung
Jahressonderzahlung
monatliche Guthabenkarte in
Hohe von 50,00 €
Altersvorsorge Uber die VBL mit
AG-Beteiligung

Zuschuss-AG zu VWL
Zuwendung bei Jubilaen und
runden Geburtstagen

bis zu 30 Tage Urlaub &
Freistellung am 24.12. & 31.12.
verschiedene Arbeitszeitmodelle
zur Vereinbarkeit von Privat- und
Berufsleben

Moglichkeit zur mobilen Arbeit
fachbezogene Weiterbildungen
Job-Rad

aktives betriebliches Gesund-
heitsmanagement

jahrliche Betriebsfeste und

Teamtag

Deine Ansprechpartnerin

Bereichsleiterin
Kompensationsmaflnahmen-
management

Dipl.-Ing. (FH) Nadine Unger
Tel.: +49 37207 832-370

Starte Deine Reise zu neuen
beruflichen Horizonten mit Deiner
Bewerbung bei uns.

Wir sind gespannt darauf, Deine
Geschichte zu horen und gemeinsam
die nachste Etappe Deiner Karriere

zu gestalten.
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