
 

Stellenausschreibung 

 

 

 

Als Landesenergieagentur und Unternehmen des Freistaates Sachsen und der Sächsischen Auf-

baubank - Förderbank - (SAB) unterstützen wir seit 2007 Bürger, Kommunen und Unternehmen 

bei den praktischen Herausforderungen der Energiewende. Wir führen unabhängige, fachlich 

fundierte Initialberatungen durch und bieten vielfältige Informationsangebote. Zusammen mit 

unseren Partnern bringen wir vorbildhafte Projekte voran, um Lösungen für eine zukunftsfähige 

Energieversorgung und aktiven Klimaschutz aufzuzeigen. 

 

Sie möchten im Themenfeld Energiemanagement eine nachhaltige Zukunft mitgestal-

ten? Dann sind Sie bei uns richtig!  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit oder 

Teilzeit, engagierte Experten, die Kommunen und öffentliche Stellen in den Themenfeldern 

Energiemanagement, Energiedatenerfassung und -auswertung sowie zu Ansätzen zur Steige-

rung der Energieeffizienz, zur Energieeinsparung und dem Einsatz CO2-freier oder -armer Tech-

nologien beraten und an entsprechenden Projekten insbesondere im Kontext des Gesetzes zur 

Steigerung der Energieeffizienz in Deutschland (Energieeffizienzgesetz – EnEfG) und seiner lan-

desrechtlichen Umsetzung sowie zur Treibhausgasneutralen Kommunalverwaltung mitwirken. 

Berater (m/w/d) – Energiemanagement 

 

Das können Sie bei uns leisten: 

− Für Kommunen und öffentliche Stellen konzeptualisieren und bereiten Sie Grundlagen- und 

Anwendungswissen für das Themenfeld Energiemanagement insbesondere im Kontext des 

Gesetzes zur Steigerung der Energieeffizienz in Deutschland (Energieeffizienzgesetz – 

EnEfG) und seiner landesrechtlichen Umsetzung sowie zur Treibhausgasneutralen Kommu-

nalverwaltung auf 

− Sie wirken mit bei der Entwicklung, Anwendung und Verbreitung bedarfsgerechter Informa-

tionsangebote und Prozessinstrumente 

− Sie führen Initialberatungen, Workshops und Schulungsmaßnahmen durch 

− Sie forcieren den Auf- und Ausbau von bundes- und sachsenweiten Netzwerkaktivitäten 

− Sie bereiten Veranstaltungen fachlich vor, informieren in Vorträgen und beraten zu Förder-

möglichkeiten und Angeboten der SAENA  

− Sie planen und erstellen Arbeitshilfen (z.B. Broschüren, Fact-Sheets, Online-Tools)  

− Sie unterstützen fachlich bei der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  

(u.a. Internet, Newsletter, Social Media) 

− Innerhalb ihres Teams entwickeln Sie unsere Kompetenzen und Angebote weiter 

 

Damit begeistern Sie uns: 

 

− Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium mit einem Schwerpunkt in Energie-, Um-

welt- und Ressourcenmanagement, Klimaschutz, Nachhaltigkeit, Wirtschaftswissenschaften 

oder Bildung für nachhaltige Entwicklung; alternativ: Berufserfahrung im Aufgabengebiet 



− Erste Berufspraxis, Praktikumserfahrungen oder Studienschwerpunkte in den  

genannten Bereichen sind ein Plus, aber kein Muss; Berufseinsteiger sind willkommen 

− Sie begeistern sich für Fragestellungen einer zukunftsfähigen Energieversorgung und -

nutzung und sind motiviert, die Energiewende vor allem in Kommunen und bei öffentlichen 

Stellen voranzubringen 

− Sie arbeiten selbständig und eigeninitiativ und bringen analytische, strategische und kon-

zeptionelle Fähigkeiten mit 

− Sie sind kommunikationsstark, strukturiert und arbeiten gern im Team 

− Sie beherrschen die deutsche Sprache sicher, können idealerweise auf Englisch gut kom-

munizieren und sind im Umgang mit MS-Office-Programmen versiert 

− die Bereitschaft für gelegentliche Reisetätigkeiten innerhalb Sachsens (Führerschein Klasse 

B erforderlich) und ggf. der EU runden Ihr Profil ab 

− Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und ein hohes Maß an Verlässlichkeit 

zählen zu Ihren Stärken 

 

Die Sächsische Energieagentur – SAENA GmbH, bietet Ihnen attraktive Rahmenbedingungen 

und eine abwechslungsreiche Beschäftigung in flachen Hierarchien. Zudem sind Sie Teil unserer 

engagierten Projektteams. 

 

Ihre Mehrwerte: 

− neben einem festen Aufgabengebiet haben Sie die Möglichkeit, an sinnstiftenden Themen 

mitzuarbeiten 

− wir bieten Ihnen Weiterbildungsmöglichkeiten, die sowohl Ihre fachliche als auch persön-

liche Entwicklung fördern 

− wir stellen eine gesundheitsfördernde und moderne Arbeitsumgebung zur Verfügung 

− wir unterstützen unsere Mitarbeitenden bei der individuellen Vereinbarkeit von Beruf und 

Privatleben, z.B. mit flexiblen Arbeitszeitmodellen ohne Kernarbeitszeit 

− wir zahlen eine attraktive Vergütung, inklusive eines Leistungsbonus, sowie vermögens-

wirksame Leistungen 

− wir bieten Ihnen eine betriebliche Altersvorsorge an 

− Sie haben die Möglichkeit zur Nutzung der Kantine 

− wir beteiligen uns an Ihrem Jobticket 

 

 

Ihr Arbeitsort ist Dresden. Die Stelle ist zunächst bis 31.12.26 befristet, eine Entfristung wird 

angestrebt. 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Ihre Bewerbung senden Sie 

bitte ausschließlich online unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen, der wöchentlichen Arbeits-

zeit und Ihres möglichen Eintrittstermins bis zum 25.01.2026 an: karriere@saena.de.  

Postalisch eingehende Unterlagen können nicht bearbeitet und nicht zurückgesandt werden. 

  

 

Sächsische Energieagentur - SAENA GmbH 

Pirnaische Straße 9, 01069 Dresden 

Telefon: 0351 / 4910-3152 

Telefax: 0351 / 4910-3155 

E-Mail: karriere@saena.de 

Internet: www.saena.de 

Geschäftsführung:  

Dr. Tilman Zimmermann-Werner, Babette Böhme 

Sitz der Gesellschaft: Dresden 

Registergericht: Amtsgericht Dresden 

Registernummer: HRB 25802 
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