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Wir stellen ein!

Kennziffer:
PVA-RP-0321/388/6

Ort:
Dresden

Bewerbungsfrist:
16. Oktober 2025

Sachverstandiger fur Schie3anlagen der sachsischen Polizei (m/w/d)
in der Abteilung Allgemeine Polizeitechnik, Logistik

&8 Uber uns

Das Polizeiverwaltungsamt (PVA) ist der zentrale Dienstleister fiir die sachsische Polizei in den
Bereichen Technik, Service und Logistik. Wir entwickeln und betreiben modernste Informations- und
Kommunikationstechnik, beschaffen allgemeine Polizeitechnik und polizeiliche Ausristungen und
sind fir die Bereiche des Gesundheitsmanagements, der Gefahrenabwehr (bspw.
Kampfmittelbeseitigung) und der Offentlichkeitsarbeit (bspw. Polizeiorchester) verantwortlich. Das
PVA schafft mit seinen 750 Bediensteten die Grundlage fir die Arbeit der Polizeidienststellen im
Freistaat Sachsen — Wir machen Polizeiarbeit méglich!

I’s Interessante Aufgaben

— schieRsicherheitstechnische Uberpriifung von SchieRstétten der Polizei Sachsen,

— Erstellung von Gutachten zur Regellberprifung sowie Abnahmegutachten,

— Beratung der Betreiber von Schiel3statten, die durch die Polizei Sachsen und andere Behorden
genutzt werden,

— Planung und Baubegleitung von Schiel3anlagen und Einsatztrainingsstatten (Schief3stétten),
u. a.. Erstellung von Planungsgutachten sowie Prifung von Entwurfs- und Ausfihrungs-
planungen,

— Prifung, Dokumentation und Freigabe von Bauprodukten fiir den Schief3standbau,

— Prufung und Bewertung der Eignung von Einbauten, Schief3vorrichtungen, Arbeitsmitteln und
Ausstattungen in Schiel3statten,

— Konzeptionelle Weiterentwicklung von Sicherheitssystemen,



Beschussversuche von durchschusshemmenden oder ab- und riickprallsicheren Materialien und
Konstruktionen sowie Erstellen von Beschussgutachten

Unfalluntersuchungen im Zusammenhang mit Schie3statten, Schusswaffen und Munition,
Schulungstatigkeit und technische Vorfiihrungen im Zusammenhang mit Schiel3stétten,
SchieRausbildung, Waffen und Munition.

Die Téatigkeit erfordert eine Zuverlassigkeitsiiberpriifung entsprechend des Sachsischen Gesetzes
zur Regelung polizeilicher Zuverlassigkeitsiberprifungen (SachsPolZzUG).

I&QL  Wir bieten Ihnen

Sicherer Arbeitsplatz: Mit Ihrer Arbeit leisten Sie einen wichtigen Beitrag fur den Erfolg der
Polizei Sachsen. Sie erhalten ein unbefristetes Beschéftigungsverhaltnis mit einer
Eingruppierung bis in Entgeltgruppe 10 (Entwicklungsmoglichkeit bis Entgeltgruppe 11 bei
Vorliegen der personlichen Voraussetzung) TV-L (https://oeffentlicher-dienst.info/tv-
I/entgelttabelle), wobei sich die Zuordnung zu einer Entgeltgruppe und Erfahrungsstufe nach
Ihrer Berufserfahrung und Qualifikation richtet. Des Weiteren haben Sie als Tarifbeschatftigter
(m/w/d) einen Anspruch auf eine Jahressonderzahlung, eine betriebliche Altersvorsorge sowie
vermogenswirksame Leistungen.

Personliche und fachliche Weiterentwicklung: Sie profitieren von unserem umfangreichen
Fortbildungsangebot.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf: Sie gestalten Ihre Arbeitszeit im Rahmen unserer
geltenden Dienstvereinbarung flexibel und haben die Mdglichkeit zum Freizeitausgleich, zum
mobilen Arbeiten und zur Teilzeit.

Flexibler Urlaub: Sie erhalten von Beginn an jahrlich bei einer 5-Tage-Woche 30 Tage
Erholungsurlaub. Zusatzlich sind der 24. Dezember und der 31. Dezember grundsatzlich
arbeitsfrei.

v/ Sie bringen mit

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer technischen Fachrichtung (bspw.
Maschinenbau, Sicherheitstechnik, Bauwesen, Verfahrenstechnik) oder

einen Abschluss als Staatlich geprifter Techniker (m/w/d) bzw. Meister (m/w/d) bspw. in der
Fachrichtung Maschinenbau, Bauwesen, Verfahrenstechnik,

Kenntnisse im baulichen und organisatorischen Arbeits- und Gesundheitsschutz (bspw.
ArbSchG, BetrSichV, GefStoffV),

Kenntnisse in den Bereichen Waffen- und Munitionskunde und Ballistik sind wiinschenswert,
mehrjahrige Berufserfahrung (mind. 3 Jahre) ist wilnschenswert,

die Bereitschaft zur mehrwochigen Weiterbildung zum Schie3standsachverstandigen (m/w/d)
an der Bundespolizeiakademie Lubeck und

einen Fihrerschein der Klasse B.

Erwartet werden eine gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift, ein ausgepragtes
Verantwortungsbewusstsein, eine selbstandige Arbeits- und Vorgehensweise und analytisches
Denken.
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Klicken Sie bitte hier fir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf @. X mach-was-wichtiges.de



https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
https://oeffentlicher-dienst.info/tv-l/allg/
https://oeffentlicher-dienst.info/tv-l/allg/

Wir konnten lhr Interesse wecken?

72 | Dann freuen wir uns Gber die
<=~ Zusendung Ilhrer vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf,

Bewerbungsschreiben, Abschlusszeugnissen
und sofern vorhanden aktuellen Leistungsnach-
weisen wie Beurteilungen, Arbeitszeugnissen
etc. sowie ggf. dem Einverstandnis zur Einsicht
in die Personalakte) bis zum 16.10.2025 unter
Angabe der Kennziffer tber unser Jobportal
www.polizei.sachsen.de/pva-stellen.

(Bitte fassen Sie die Anlagen in einer Datei mit
einer Gréfe von maximal 10 MB zusammen.)

&

Ansprechpartner:

Herr Liebschner (Ansprechpartner fir
das Fachreferat)

Tel.: 0351 8501-2310

Frau Paschold (Personalreferat)
Teil: 0351 8501-3424

Die Dienststelle setzt auf ein Arbeitsumfeld, an
dem jeder Mensch gleichberechtigt und
selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns
Uber Bewerbungen von Menschen ungeachtet der
ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters,
der Religion oder der Identitat. Frauen werden
ausdrticklich aufgefordert, sich zu bewerben. Auf
die bevorzugte Berlcksichtigung nach Mafl3gabe
des Sachsischen Gleichstellungsgesetzes wird
hingewiesen. Wir sind bestrebt, Menschen mit
Behinderungen oder ihnen Gleichgestellte
besonders zu fordern, achten im Bewerbungs-
verfahren bei gleicher Eignung auf ihre bevorzugte
Bericksichtigung und  bitten  daher um
entsprechende Nachweis der Schwer-
behinderung oder Gleichstellung in der
Bewerbung.

Aufgrund der mit dem  Aufgabengebiet
verbundenen Tatigkeiten ist die Stelle je nach Art
und Schwere der Behinderung jedoch nicht
uneingeschrankt fir Schwerbehinderte geeignet.
Iﬁl unter: . Informationen zum

Zugang fur verschlisselte/signierte E-

Mails/ elektronische Dokumente sowie De-Malil
finden Sie unter:

Hinweise zum Datenschutz finden Sie

OO OO B @polizeisachsen w5
POLIZEI.SACHSEN.DE

Hiw:
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Klicken Sie bitte hier fir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf @. X mach-was-wichtiges.de



https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
http://www.polizei.sachsen.de/pva-stellen
https://www.smi.sachsen.de/datenschutz-informationspflichten.html#a-4330
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html

