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„Praktisch mehr erreichen“ prägt das Studium an der Hochschule für Technik
und Wirtschaft (HTWD) für etwa 4.800 Studierende in 43 Studiengängen. Als Ar-
beitgeberin bietet die Hochschule ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer
Vielzahl von Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So ermögli-
chen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500 Beschäftige mit ihrer
aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes Studium, in dem Lehre und Forschung
ineinandergreifen.

An der HTWD ist an der Fakultät Informatik/ Mathematik zum 01.01.2026 eine
Stelle als Mitarbeiter/-in Laborbereich Informatik (m/w/d) unbefristet Teilzeit
mit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Als Teil unseres Informatik-Laborbereichs sorgen Sie gemeinsam mit den Kolle-
ginnen und Kollegen dafür, dass unsere modernen PC-Labore zuverlässig sowie
einsatzbereit bleiben und sind dabei die erste Anlaufstelle bei technischen Fragen
rund um unsere Laborinfrastruktur.

Ihr Aufgabengebiet:

Ihr Profil:

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die Beschäftigten des öffent-
lichen Dienstes der Länder (TV-L) und ist entsprechend der persönlichen Voraus-
setzungen in der Entgeltgruppe 08 vorgesehen.

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen:

Herr Dominik

Tel.: 0351/462-3573

Bewerbung:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter An-

gabe der Chiffre bis zum 19.10.2025 über

unser Online-Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel zu bie-

ten – informieren Sie sich auf der Karriere-

seite über alle Benefits und Angebote:
https://www.htw-dresden.de/die-htw-

dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhöhung des Anteils

von Frauen in Lehre und Forschung an und

bittet daher qualifizierte Interessentinnen

ausdrücklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter Men-

schen werden bei gleicher Eignung bevor-

zugt berücksichtigt.

Die HTWD fördert gezielt die berufliche

Gleichstellung aller Geschlechter und setzt

sich besonders für die Vereinbarkeit von

Familie und Erwerbsleben ein. Deshalb

wurde die HTWD auch als familiengerechte

Hochschule zertifiziert.

Betreuung, Pflege und Überwachung der vernetzten Rechnerarbeitsplätze mit
aktuellen Windows- und Linux-Betriebssystemen

•

Kontrolle und technische Absicherung der Computer- und Netzwerkinfrastruk-
tur in den Laboren

•

Einweisung und Unterstützung von Studierenden und Lehrenden bei der Nut-
zung der eingesetzten Hard- und Software

•

Durchführung von Wartungsarbeiten sowie Reinigung von Geräten und
Peripherie

•

Unterstützung des Lehrbetriebs bei techn. Fragen und Anforderungen in den
Laboren

•

Mitwirkung beim Transport und bei der Einrichtung technischer Geräte
•

Eine abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich (z. B. Fachinformatiker/-in,
IT-Systemelektroniker/-in) oder in einem vergleichbaren technischen Beruf

•

Fundierte Kenntnisse in der Bedienung, Installation, Konfiguration und Wartung
von IT-Systemen (Hard- und Software)

•

Erfahrung im Umgang mit vernetzten Betriebssystemen im Windows- und Li-
nux-Bereich (u. a. Windows 11, Ubuntu, openSUSE)

•

Grundlegende Kenntnisse in Netzwerktechnik und IT-Sicherheit
•

Freude an praktischer Arbeit mit moderner Technik sowie Serviceorientierung
•

Bereitschaft zur Arbeit im Zwei-Schicht-System sowie körperliche Belastbarkeit
•

Teamfähigkeit, eigenverantwortliches Arbeiten und organisatorisches Geschick
•

Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil
•

https://bewerbermanagement.net/nfkpy
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCykd_8EtaqP0QYQYNVO8MSg
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f-r-technik-und-wirtschaft/?viewAsMember=true
https://www.innovative-hochschule.de/
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/systemakkreditierung
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/chancengleichheit/familiengerechte-hochschule

