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Die Wirtschaftsförderung Sachsen GmbH (WFS) begleitet als Tochtergesellschaft des Freistaates 
Sachsen die sächsische Wirtschaft bei der Anbahnung von Kooperationen, unterstützt bei der 
Erschließung globaler Absatzmärkte, betreibt Standortwerbung und akquiriert weltweit Investoren für 
den Freistaat Sachsen. 
 
Sachsen ist Hochtechnologiestandort, treibt Innovationen mit Zukunftspotenzial voran und 
zeichnet sich durch ideenreiche kleine und mittelständische Unternehmen aus. Ein 
ausgezeichnetes Ökosystem, unterstützt durch eine breite Hochschul- und Forschungslandschaft, 
sowie zahlreiche Branchennetzwerke und Cluster sorgen für eine hervorragende Position 
Sachsens in der Welt. Die Abteilung Branchen, Innovation & Marketing begleitet die sächsische 
Branchen beim Auf- und Ausbau ihrer wirtschaftlichen Aktivitäten sowie beim Technologietransfer 
und sorgt für die erfolgreiche Positionierung des Standorts im nationalen und internationalen 
Wettbewerb. 
 
Die Abteilung Branchen, Innovation & Marketing der WFS befasst sich intensiv mit den Strukturen, 
Akteuren, Technologietrends und Entwicklungstendenzen der sächsischen Wirtschaft, zu denen 
die Sicherheits- und Verteidigungsindustrie zählt. Ziel der Arbeit der Abteilung ist es, die 
sächsischen Unternehmen dabei zu unterstützen, die Vorteile des sächsischen Wirtschafts- und 
Innovationsökosystems für die eigene Entwicklung bestmöglich zu nutzen. 
 
Zur Verstärkung der Abteilung Branchen, Innovation & Marketing suchen wir ab sofort in Vollzeit 
einen 
 
 
 

Projektleiter (m/w/d) für 
Sicherheits- und Verteidigungsindustrie, Defence 

 
 
 
Sie sollten vielseitig an Technologien aus dem MINT-Bereich interessiert sein und sich für die 
technologische und wirtschaftliche Entwicklung Sachsens begeistern. Als Projektleiter für dieses 
Themenfeld agieren Sie als „Branchenexperte“ in der Schnittstelle von Forschung, Wirtschaft und 
Politik und tragen dazu bei, dass sich alle Akteure bestmöglich vernetzen und die sächsischen 
Unternehmen entlang der Technologie- und Branchentrends organisch wachsen.  
 
 
Ihre Aufgaben: 

 Beobachtung und Begleitung der Trends und Entwicklungen der Branche Sicherheits- und 
Verteidigungsindustrie in Sachsen und am Weltmarkt (allgemeine Branchenarbeit)  

 basierend auf den Erkenntnissen der allgemeinen Branchenarbeit selbständige Erarbeitung 
von Konzepten zur Technologieentwicklung, Effizienzsteigerung und Zukunftssicherung der 
Branche Sicherheits- und Verteidigungsindustrie, Defence 

 eigenverantwortliche Gestaltung von Projekten (z.B. Technologieforen, 
Transferveranstaltungen, Kooperationsbörsen und vergleichbare Formaten), die den 
Kompetenzausbau sächsischer Unternehmen für die Sicherheits- und Verteidigungsindustrie, 
Defence unterstützen 

 Erarbeitung und Vorstellung von sächsischen Standortkompetenzen zur Standortwerbung für 
Investoren 

 Unterstützung der Abteilung Investorenservice bei der Akquise und Umsetzung von 
Ansiedlungsvorhaben 
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Das bringen Sie mit: 

 vielseitige Kenntnisse im Bereich MINT 
 abgeschlossene Fach- oder Hochschulausbildung mit einem Abschluss als Master/Diplom 

(vergleichbar) in einem MINT-Bereich (vorzugsweise in einer der Fachrichtungen 
Maschinenbau, Mikroelektronik/IKT, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrttechnik bzw. 
Physik, Chemie) 

 gute Kenntnisse zum Wirtschaftsstandort Sachsen und den technischen und technologischen 
Kompetenzen 

 seriöses und verbindliches Auftreten 
 gute Kenntnisse der sächsischen Netzwerklandschaft in wichtigen Technologiebereichen und 

sicherer Umgang mit den sächsischen Netzwerken 
 Teamfähigkeit bei der Bearbeitung umfassender Aufgabenstellungen und bei der Verknüpfung 

von Anforderungen aus dem Bereich Defence mit technischen Kompetenzen aus anderen 
Branchen 

 hervorragende kommunikative Fähigkeiten in Deutsch und Englisch, sowohl schriftlich als 
auch mündlich 

 analytisches Verständnis sowie eine teamorientierte, strukturierte aber auch selbstständige 
Arbeitsweise  

 Kommunikationsstärke sowie Präsentationsgeschick  
 Führerschein (Klasse B) und die notwendige Bereitschaft zu nationalen und internationalen 

Dienstreisen 

Das wünschen wir uns: 

 Berufserfahrung in der Wirtschaft oder im Bereich der Bundeswehr 

 Sie haben Freude an neuen Herausforderungen und bringen idealerweise weitere 
Fremdsprachenkenntnisse mit 

 Sie kennen den nicht-militärischen und militärischen Markt sowie dessen Besonderheiten 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 eine familiäre Atmosphäre und internationales Flair in einem Tochterunternehmen des 
Freistaates Sachsen  

 eine umfangreiche und unterstützende Einarbeitung sowie bedarfsorientierte Fortbildungen 

 eine attraktive Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) nebst Übernahme der jeweiligen Tarifanpassungen (eine Einstellung ist – bei 
Vorliegen der sachlichen und persönlichen Voraussetzungen – bis zur Entgeltgruppe 12 des 
TV-L möglich) 

 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche, zusätzlich zwei freie Tage 
am 24. und 31.12.  

 flexible Gestaltung der Arbeitszeiten (Gleitzeit) und bis zu 10 Tage im Monat im mobilen 
Arbeiten  

 einen modernen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Erreichbarkeit  

 die Stelle ist zum jetzigen Zeitpunkt auf max. zwei Jahre befristet, eine langfristige Besetzung 
wird angestrebt 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen!  
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So bewerben Sie sich: 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Ausbildungsnachweise, Arbeitszeugnisse) bis zum 12.09.2025 per E-Mail als PDF in 
einer Datei (max. 5 MB) an  bewerbung@wfs.saxony.de.  
 
Hinweise: 

 Aus sicherheitstechnischen Gründen können keine Bewerbungen berücksichtigt werden, die 
über Verknüpfungen (Hyperlinks) zum Download bereitgestellt werden. 

 Bewerbungen, die nach dem 12.09.2025 eingehen, können im Auswahlverfahren nicht 
berücksichtigt werden. 

 Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  

 Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen oder nach SGB IX Gleichgestellte 
besonders berücksichtigt (bitte entsprechende Nachweise beifügen). 

 
 
Weitere Informationen zur Wirtschaftsförderung Sachsen GmbH finden Sie im Internet unter 
www.wfs.sachsen.de. 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d) gemäß Art. 13 DSGVO unter 
www.standort-sachsen.de/ds_bewerber. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


