
 

 

 

Stellenausschreibung 

In der Verwaltung des Sächsischen Landtags ist ab 1. Oktober 2025 eine Stelle zur 

Sachgebietsleitung Technisches Gebäudemanagement (m/w/d)  

im Referat Gebäudemanagement, Sicherheit, Innerer Dienst, Veranstaltungsorganisation unbe-

fristet zu besetzen.  

Die Landtagsverwaltung versteht sich als Dienstleister für die Abgeordneten, den Präsidenten, 

das Präsidium und die Fraktionen. Sie sollen diesen Anspruch überzeugt mittragen und zielstre-

big ausfüllen. 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

­ die Leitungstätigkeit gegenüber den Mitarbeitern im Sachgebiet 

­ die Bewirkung des bedarfsgerechten Betriebs, der Bewirtschaftung und der Instandhaltung 

einschließlich der Überwachung von Prüf- und Wartungsfristen der technischen Anlagen im 

gesamten Landtagsbereich, 

­ die technische Veranstaltungsbetreuung sowie 

­ die Vorbereitung und Betreuung von Bauvorhaben für den Neubau, den Um- und Erweiter-

ungsbau sowie für Grundinstandsetzungen und Sanierungen. 

Voraussetzungen für diese Stelle sind: 

­ ein Diplomabschluss (FH oder Universität), ein Bachelor- oder Masterabschluss für den 

Bereich der Technischen Gebäudeausrüstung (TGA), z. B. als Ingenieur der Versorgung-

stechnik, der Gebäudetechnik oder als Bauingenieur, 

­ mehrjährige praktische Berufserfahrung auf dem Gebiet des infrastrukturellen und tech-

nischen Gebäudemanagements, 

­ Kenntnisse der gültigen gesetzlichen sowie einschlägiger technischer Vorschriften, Normen 

und baufachlichen Richtlinien, 

­ Erfahrungen in Termin-, Budget- und Kostenplanung, 

­ sehr gute Kenntnisse von MS-Office-Anwendungen sowie 

­ CAD-Kenntnisse sind wünschenswert. 

Die umfangreichen und verantwortungsvollen Aufgaben erfordern darüber hinaus: 

­ eine selbständige Arbeitsweise und betriebswirtschaftliches Denken, 

­ Teamfähigkeit, Durchsetzungskraft, sicheres Auftreten sowie 

­ hohe Belastbarkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit. 

Wir bieten: 

- eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L, 

- einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive im Herzen von Dres-
den im dynamischen Umfeld parlamentarischer Entscheidungsprozesse, 



  

 

- eine zusätzliche tarifvertragliche betriebliche Altersversorgung für Beschäftigte, 

- flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten unter Berücksichtigung der Erfordernisse der 
Stelle, 

- die Möglichkeit zur mobilen Arbeit nach Dienstvereinbarung, 

- kontinuierliche, individuell abgestimmte Fortbildungsmöglichkeiten, 

- Gesundheits- und Sportangebote (z. B. Bodyfit-Workout oder Badminton), 

- kostenfreie Mitarbeiterparkplätze sowie  

- das Angebot eines Jobtickets oder eines Deutschlandtickets als Jobticket. 

Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen wer-

den bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Datenschutzrechtliche Hinweise zur Bewerberdatenverarbeitung finden Sie auf der Internetseite 

des SLT unter der Rubrik „Stellenausschreibungen“ bzw. unter diesem Link. 

Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen (Zeugnisse, Beurteilungen, Arbeitszeugnisse 

etc.) richten Sie bitte bis zum 7. August 2025 an 

Sächsischer Landtag 

Referat Abgeordnetenangelegenheiten, 

Personal, Justiziariat 

Bernhard-von-Lindenau-Platz 1 

01067 Dresden 

oder,  

bitte möglichst als eine pdf-Datei, an Bewerbung@slt.sachsen.de. 

https://www.landtag.sachsen.de/download/Dokumente/250604_Infoblatt_Datenschutz_Bewerberdatenverarbeitung.pdf
mailto:Bewerbung@slt.sachsen.de

