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Im Landeskriminalamt, Abteilung 3 - Cybercrime Competence Center, Ermittlungsunterstitzung -
Dezernat 31/4 - TKU-Stelle, MFA - ist die Stelle

IT-Spezialist (m/w/d)
zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Das Landeskriminalamt ist als oberste Landesbehorde dem Sachsischen Staatsministerium des In-
nern, Abteilung 3 - Offentliche Sicherheit und Ordnung, Landespolizeiprasidium -, nachgeordnet und
ist die Zentralstelle flir kriminalpolizeiliche Aufgaben sowie flr die vollzugspolizeiliche Pravention im
Freistaat Sachsen. Es nimmt neben einsatz- und ermittiungsunterstitzenden Serviceaufgaben
ebenso bestimmte Ermittlungszustandigkeiten wahr. Mit unseren fast 1.200 Bediensteten leisten wir
so taglich unseren Beitrag zur Sicherheit im Freistaat Sachsen. Sie wollen Verantwortung fur das
Gemeinwohl tragen, eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem spannenden Rechtsgebiet an einem
krisensicheren Arbeitsplatz wahrnehmen und die Zukunft unseres Landes mitgestalten? Dann be-
werben Sie sich jetzt!

@ Was Sie bei uns machen:

- Vorbereitung und Durchfilhrung von MaRnahmen der informationstechnischen Uberwachung inkl.
der Betreuung der jeweiligen Fachanwendungen und der polizeilichen Bedarfstrager,

- Analyse von Telekommunikations- und Netzwerkdaten,

- Entwicklung von Methoden und Software zur Lésung von Problemstellungen bei der Telekommu-
nikations- und der informationstechnischen Uberwachung,

- Verfolgen der Entwicklung von Telekommunikations- und Netzwerktechnologien und technische
Bewertung resultierender Auswirkungen auf die polizeiliche Arbeit,

— Beratung der Bedarfs- und Entscheidungstrager,

- Mitwirkung bei der polizeiinternen Aus- und Fortbildung hinsichtlich der Anwendung von Methoden
der Telekommunikations- und der informationstechnischen Uberwachung



Uber uns:

Das Cybercrime-Competence Center (SN4C) ist in funf Dezernate gegliedert, welche sich mit ver-
schiedensten Themen im Bereich Cybercrime auseinandersetzen. Im SN4C werden Ermittlungen zu
speziellen Kriminalitdtsfelder im Bereich Cybercrime gefuhrt und Grundsatzthemen bearbeitet. Des
Weiteren befindet sich im SN4C die IT-Auswerte- und Ermittlungsunterstutzung, die KoSt Kipo, sowie
die Zentrale Ansprechstelle Cybercrime flr Unternehmen, Behérden und Verbande des Freistaates
Sachsen im Zusammenhang mit Angriffen durch Cyberkriminelle.

@ Was Sie mitbringen miissen:

- eine erfolgreich abgeschlossene Hochschulbildung mit Bezug zur Informatik, z. B. in der Fachrich-
tung Informatik, Wirtschaftsinformatik, Geoinformatik, Medieninformatik, Kommunikationselektro-
nik, Nachrichtentechnik,

- Programmierkenntnisse in mindestens einer Hochsprache (z. B. Python, JavaScript, C++, PHP,
Swift, TypeScript 0. a.),

- sicherer Umgang mit Docker, SQL-Datenbanken, Versionsverwaltung sowie mit Linux-Serversys-
temen,

- Fahigkeit zu logischem und systematischem Denken sowie zu konzeptionellem und methodischem
Arbeiten,

- gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermégen in Deutsch und Englisch,
- Bereitschaft zur standigen Weiterbildung und zur Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten

Besonders geeignet sind Sie bei:

Kenntnissen und praktischen Erfahrungen mit:
- Webentwicklung,

- Mobile-App-Entwicklung (Android, iOS),
Netzwerkanalyse,

Reverse Engineering,

Administration von Servertechnik

Fir die Besetzung der Stelle ist eine erweiterte Sicherheitstberpriifung (U2) nach dem Gesetz Uber
die Voraussetzungen und das Verfahren von Sicherheitsuberprifungen im Freistaat Sachsen (Sach-
sisches Sicherheitstiberpriifungsgesetz — SachsSUG) erforderlich. Ferner setzt die Tatigkeit eine oh-
ne Bedenken abgeschlossene Zuverlassigkeitstberprifung nach dem Sachsischen Gesetz zur Rege-
lung polizeilicher Zuverlassigkeitsiiberpriifungen (SdchsPolZUG) voraus.

@ Was wir lhnen bieten:

- Sinnstiftender und sicherer Arbeitsplatz: Mit Ihrer Arbeit leisten Sie einen wertvollen Beitrag
zum Erfolg der Polizei Sachsens. Im o6ffentlichen Dienst profitieren Sie als grundsatzlich von Ar-
beitsplatzsicherheit.

- Attraktiver Dienstposten: Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppie-
rung in die Entgeltgruppe 11 TV-L (Link zur Entgelttabelle) sowie die Gewahrung einer monatli-
chen IT-Fachkraftezulage mdoglich, wobei sich die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe nach der
Berufserfahrung des Bewerbers (m/w/d) richtet. Zudem haben Sie Anspruch auf eine Jahresson-
derzahlung, betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen. Daruber hinaus ist
nach erfolgreichem Bestehen der Probezeit und bei Vorliegen der personlichen und laufbahnrecht-
lichen Voraussetzungen eine Verbeamtung mdglich, wobei der Dienstposten der Laufbahn-
gruppe 2.1 zugeordnet ist und Entwicklungsmdglichkeiten bis Besoldungsgruppe A12 SachsBesG
bietet.




- Flexible Arbeitszeiten im Sinne der Aufgabenerfillung: Sie gestalten |hre Arbeitszeit im Rah-
men der geltenden Dienstvereinbarung und Erfordernisse flexibel im Rahmen einer Gleitzeitrege-
lung und haben die Méglichkeit zum Freizeitausgleich. Mobiles Arbeiten kann unter Beachtung der
Regelungen des Landeskriminalamtes individuell vereinbart werden.

- Urlaub: Sie erhalten, bei einer 5-Tage-Woche, jahrlich 30 Tage Erholungsurlaub. Zusatzlich dazu
sind der 24. Dezember und der 31. Dezember grundsatzlich arbeitsfrei.

- Zertifikat ,,audit berufundfamilie”: Das Landeskriminalamt legt als attraktiver und zertifizierter
Arbeitgeber bei der Gestaltung der Arbeitsplatze und -bedingungen gro3en Wert darauf, dass sich
die Belange von Beruf und Familie bestmoglich vereinbaren lassen.

— Personliche und fachliche Weiterbildung: Sie profitieren von unserem bedarfsorientierten Fort-
bildungsangebot und Qualifizierungsmdglichkeiten.

- Job-Ticket der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen: Sie
profitieren von verglnstigten Monatsabos.

- Zentrale Lage: Unser Campus liegt direkt an der Autobahn A4 und ist bestens an den Nah- und
Fernverkehr angebunden.

- Vielseitiges Gesundheitsmanagement: Sie kdnnen unser umfangreiches, kostenfreies Sportan-
gebot direkt auf dem Campus nutzen (Mannschaftssportarten, wie Badminton, Volleyball oder In-
dividualsport, wie Krafttraining, Yoga, Ruckenfit, Klettern u. v. m.). Angeboten werden zudem Ge-
sundheitswochen mit zahlreichen Fachvortragen.

e Wir konnten lhr Interesse wecken?

s, | Dann freuen wir uns Uber die Zusen- Das Landeskriminalamt setzt auf ein
—— dung lhrer vollstandigen Bewerbungs- Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleich-
unterlagen (inkl. Lebenslauf, Bewer- berechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann

bungsschreiben, Abschlusszeugnissen und so-
fern vorhanden aktuellen Leistungsnachweisen
wie Beurteilungen, Arbeitszeugnissen etc. so-
wie ggf. dem Einverstandnis zur Einsicht in die
Personalakte) bis zum 17. August 2025 unter
der Kennziffer 13_2025 an:

Landeskriminalamt
Referat 13, SG Personal
Neulander Str. 60
01129 Dresden

bzw. per E-Mail als PDF-Datei an
bewerbung@polizei.sachsen.de.

(Bitte fassen Sie die Anlagen in einer Datei mit
einer Gréfle von maximal 10 MB zusammen.)

Ansprechpartner:
8 Herr Burmeister

Dezernat 31/4

Telefon: 0351 855-3304

Frau Matthes
Referat Recht, Personal
Telefon: 0351 855-2128

und wir freuen uns uber Bewerbungen von
Menschen ungeachtet der ethnischen Herkunft,
des Geschlechts, des Alters, der Religion oder
der Identitat. Wir sind bestrebt, Menschen mit
Behinderungen oder ihnen Gleichgestellte
besonders zu férdern, achten im Bewerbungs-
verfahren bei gleicher Eignung auf ihre
bevorzugte Berucksichtigung und bitten daher
um entsprechende Hinweise in der Bewerbung.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie

unter: Datenschutz. Informationen zum

Zugang fur verschlusselte/signierte
E-Mails/elektronische Dokumente sowie De-
Mail finden Sie unter: sichere elektronische
Kommunikation.

OO O D B ® @polizeisachsen
POLIZEI.SACHSEN.DE



