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Zwei Klimamanager (m/w/d) für Schutzgebiete  

Über uns 

Sie kennen uns noch nicht? Wir sind die für Umwelt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und die Entwicklung 

des ländlichen Raums zuständige Fachbehörde in Sachsen. In diesen Bereichen nehmen wir insbesondere 

gemeinnützige Aufgaben der Beratung, angewandten Forschung, Förderung, Kontrolle, Berichterstattung und 

Dokumentation wahr. 

 

Worum es geht 

Im Rahmen des Aktionsplans Natürlicher Klimaschutz (ANK) fördert der Bund die Einrichtung von ANK Regio-

nalbüros zur Unterstützung der Umsetzung des ANK in den Bundesländern. Die Aufgaben des im LfULG ein-

gerichteten Regionalbüros reichen von der Öffentlichkeitsarbeit zu Maßnahmen des natürlichen Klimaschutzes 

und zu den entsprechenden Fördermöglichkeiten über die Vernetzung der Akteure bis zur Initiierung und Be-

gleitung konkreter Flächenmaßnahmen mit Synergien für den Natur- und Klimaschutz. 

 

Interessante Aufgaben 

Wir freuen uns auf Unterstützung in folgenden Aufgaben:  

 Identifizierung von geeigneten Schutzgebieten für die Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen für 
den natürlichen Klimaschutz 

 Identifizierung und ggf. Initialisierung von Flächenmaßnahmen des natürlichen Klimaschutzes  

 Erarbeitung oder Beauftragung und Koordinierung (einschließlich Projektmanagement) von Maßnahmen 
des natürlichen Klimaschutzes in Schutzgebieten und ihren Pufferbereichen  

 

 

Wir stellen ein! 
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 Unterstützung der Naturschutz- bzw. Schutzgebietsverwaltungen (für eine der beiden Stellen: insbeson-
dere im Gebiet des Biosphärenreservates Oberlausitzer Teich- und Heidelandschaft) bei der Antragsstel-
lung und Umsetzung der Maßnahmen des natürlichen Klimaschutzes in den Schutzgebieten 

 Mitwirkung bei der Qualifizierung der (potenziellen) Schutzgebiete für die Erreichung der g lobalen und EU-
Ziele bzgl. der Schutzgebiete für 2030 (30 % Ziel) 

 Wissenstransfer und Öffentlichkeitsarbeit zum Natürlichen Klimaschutzes und zu geeigneten Maßnahmen 

 Konzeption, Organisation, Moderation, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen  
 

Mehr Informationen zur Abteilung „Naturschutz, Landschaftspflege“ finden Sie hier: Abteilung 6 

 

Wir bieten Ihnen  

 eine Tätigkeit im genannten Projekt in Vollzeit mit 40 Stunden befristet bis 30.06.2028 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L 

 eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem eigens für das Projekt aufgebauten Team  

 eine professionell strukturierte, persönliche Einarbeitung 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Homeoffice und Gleitzeit  

 ein Job-Ticket (auch als Deutschlandticket) 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr sowie arbeitsfreie Tage am 24. und 31. Dezember  

 betriebliche Gesundheitsförderung 

 eine zusätzliche Altersversorgung bei der VBL 
 

Sie bringen mit 

 erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom / Master) in der Fachrichtung 
Biologie, Naturschutz, Landespflege, Land- oder Forstwirtschaft, Landschaftsplanung, Geowissenschaften 
oder in einer vergleichbaren Fachrichtung (Fachhochschulstudiengänge erfüllen diese Voraussetzungen 
nur, wenn es sich um akkreditierte Masterstudiengänge handelt.) 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich des Naturschutzes und der Landschaftspflege, des Flächennatur-
schutzes und der Synergien von Natur- und Klimaschutz 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement 

 Führerschein Klasse B 

 kompetente deutsche Sprachverwendung des Sprachniveau C1 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, sowie Sicherheit im Auftreten 

 die Fähigkeit zum strukturellen Denken und Arbeiten 
 

Von Vorteil 

 Kenntnisse der europäischen Naturschutzrichtlinien und der Wiederherstellungs-VO 

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit 
 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Studienabschluss) unter der Kennziffer 35/2025 als PDF-

Datei per E-Mail an bewerbungen@lfulg.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 

10 MB) zusammen. 

 
Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Pförtner, Telefon 0351 26121210, zur Verfügung. 
 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei . 

https://www.lfulg.sachsen.de/abteilung-6-naturschutz-landschaftspflege-7457.html?_cp=%7B%22accordion-content-13495%22%3A%7B%222%22%3Atrue%7D%2C%22previousOpen%22%3A%7B%22group%22%3A%22accordion-content-13495%22%2C%22idx%22%3A2%7D%7D
https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.vbl.de/de/die-vbl
mailto:bewerbungen@lfulg.sachsen.de.

