
 

 

Sächsisches Staatsministerium für Kultus  
Stellenausschreibung 

 

  
 

Sächsisches Landesgymnasium 
Sankt Afra zu Meißen 

Hochbegabtenförderung 
 

Seit dem Schuljahr 2001/02 werden am Sächsischen Landesgymnasium Sankt Afra zu Meißen ca. 
270 besonders begabte Jugendliche im historischen Gebäude der ehemaligen Fürstenschule 
Sankt Afra unterrichtet und wohnen in einem Internat.  
 
Erfahren, Erkennen, Engagieren, Gestalten: Die geistige wie die soziale Herausforderung der 
einzelnen Schülerinnen und Schüler und der einzelnen Lehrkräfte sind wesentliche Prinzipien der 
Bildung an dieser Schule. 
 
Das Sächsische Staatsministerium für Kultus schreibt zur Besetzung zum 01.08.2025 die Stelle 
des  
 

stellvertretenden Schulleiters (m/w/d) 
am 

Sächsischen Landesgymnasium Sankt Afra zu Meißen 
aus.  

 
Voraussetzungen sind: 
 
- Hochschulausbildung im pädagogischen Bereich mit Lehrbefähigung in zwei anerkannten 
 Unterrichtsfächern des Gymnasiums, bei ausländischen Bewerberinnen und Bewerbern 

entsprechende Abschlüsse, 
- mehrjährige Lehrtätigkeit in Sekundarstufe I und II in Fächern dieses Gymnasiums. 
 
Wir erwarten: 
 
- Befähigung zur organisatorischen Umsetzung eines stark auf Binnendifferenzierung 
 ausgerichteten pädagogischen Konzepts der Schule in Verbindung mit Internatsbetrieb, 
- Innovationsbereitschaft und Bereitschaft zum Engagement in der Begabtenförderung, 
        insbesondere Hochbegabtendidaktik, wie auch in der fachspezifischen Weiterentwicklung, 
- Befähigung und Bereitschaft, bildungspolitische und gesamtgesellschaftliche Zusammen-    
        hänge wahrzunehmen sowie umfassende Kenntnisse über Schul- und Unterrichtsentwicklung, 
- Bereitschaft, an sechs Wochentagen zu unterrichten, verbunden mit einem schulinternen 

Ferienkalender, 
- ausgeprägte Befähigung und Bereitschaft zur Kommunikation und Kooperation. 
  
Die ausgeschriebene Stelle erfordert visionäres und gestalterisches Wirken, Durchsetzungs- und 
Organisationsvermögen, Verhandlungsgeschick sowie hohe Belastbarkeit und Flexibilität. 
Wünschenswert sind darüber hinaus Erfahrungen in der Begabungs- und Begabtenförderung 
sowie umfassende Kenntnisse im Projektmanagement.  
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis zum 12.06.2025 auf dem Dienstweg zu richten an das  
 

Landesamt für Schule und Bildung  
Standort Dresden 

Referat 25 
Großenhainer Straße 92 

01127 Dresden 
 
Der Bewerbung sind beizufügen: 
 
- formloses Bewerbungsschreiben, 
- tabellarischer Lebenslauf, 
- Darstellung der beruflichen Entwicklung und ggf. bereits erworbener Erfahrungen bei der 

 Förderung besonders begabter Kinder und Jugendlicher, 
- beglaubigte Kopien der Lehramtszeugnisse bzw. anderer Zeugnisse und 

 Ausbildungsnachweise – bei ausländischen Abschlüssen außerdem beglaubigte 
 Übersetzungen der Zeugnisse in die deutsche Sprache, 

- Kopien dienstlicher Beurteilungen und Empfehlungen.  



 

 

 
Die Bewerberinnen und Bewerber werden nach einer Vorauswahl zu einem Auswahlverfahren 
eingeladen. 

 
Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 15 SächsBesO zuzüglich Amtszulage bzw. der 
vergleichbaren Entgeltgruppe des TV-L bewertet. Bei Vorliegen der erforderlichen 
Voraussetzungen ist eine Übernahme in das Beamtenverhältnis möglich.  
 
Die Beschäftigung erfolgt in einem unbefristeten Arbeitnehmerverhältnis. Die durchschnittliche 
regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden.  
 
Das Sächsische Staatsministerium für Kultus hat sich die Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. 
Wir sind daher insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert. 
 
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden nach Maßgabe 
des SGB IX bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte und 
diesen gleichgestellte behinderte Menschen werden daher ausdrücklich aufgefordert, sich zu 
bewerben. Zur angemessenen Berücksichtigung bitten wir, einen entsprechenden Nachweis den 
Bewerbungsunterlagen beizulegen. 
 
Bedienstete des Freistaates Sachsen werden gebeten, ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in 
ihre Personalakte zu erteilen. 
 
Datenschutzrechtliche Informationen zur Bewerberdatenverarbeitung finden Sie auf unserer 
Internetseite unter https://www.smk.sachsen.de/bewerberdaten.  
 
 

https://www.smk.sachsen.de/bewerberdaten

