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Wir sind aktiver Gestalter der Entwicklung des sachsischen Strallen- und Verkehrs-

wesens. Dabei geht es nicht nur um die Umsetzung wichtiger Infrastrukturprojekte,

sondern auch um das Vorantreiben der Digitalisierung von Verwaltungsprozessen.
Unser Ziel ist es, die Zukunft der Mobilitédt in Sachsen zu gestalten, indem wir
Innovation und Effizienz in den Mittelpunkt unserer Arbeit stellen.

Sachbearbeiter fiir die flir RAP-Stra-Priifstelle
(w|m|d)

fur unseren Standort Hainichen in Vollzeit.

Deine Aufgabe

e  Verstarkung der RAP-Stra-Priifstelle im StraRenbau mit Schwerpunkten in den
Fachgebieten Boden, Bitumen, Gesteinskdrnungen, OB/DSK/DSH, Asphalt, Beton
und Schichten ohne Bindemittel

e eigenverantwortliche Koordination und Abwicklung von Priifaufgaben auf
Baustellen in Sachsen

e Auswertung von Priifergebnissen und Erstellung von Priifberichten

e  Kommunikation und Abstimmung mit Auftraggebern, Bauleitung und Behérden

e Organisation interner Qualitatssicherung

e Ubernahme stellvertretende Leitung der RAP-Stra-Priifstelle bei Eignung
perspektivisch vorgesehen

Dein Profil

e abgeschlossenes Studium an einer Hochschule oder Berufsakademie in der
Fachrichtung Baustofftechnologie oder Bau

e Abschluss des weiterbildenden Studiums Asphalttechnik ist wiinschenswert, aber
nicht Bedingung

e  praktische Erfahrungen mit Priifungen im Bereich Boden, Asphalt und
Gesteinskornungen sind zwingend Voraussetzung

e sicherer Umgang mit Standardsoftware (MS Office)

e  Pkw-Fiihrerschein Klasse B

e sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Engagement und Belastbarkeit

e sicheres Auftreten und Zuverlassigkeit

e  Organisations- und Teamfahigkeit

e  Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Sachgebiete
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mehr als nur Elalzlaiie]e)

Damit Uberzeugen wir:

unbefristeter Arbeitsplatz
attraktive Vergitung gem.
Betriebsvereinbarung
Jahressonderzahlung
monatliche Guthabenkarte in
Hohe von 50,00 €

attraktive Altersvorsorge tber
die VBL mit AG-Beteiligung
Zuschuss-AG zu VWL
Zuwendung bei Jubilden und
runden Geburtstagen

bis zu 30 Tage Urlaub &
Freistellung am 24.12. & 31.12.
verschiedene Arbeitszeitmodelle
zur Vereinbarkeit von Privat- und
Berufsleben

Moglichkeit zur mobilen Arbeit
fachbezogene Weiterbildungen
Job-Rad

aktives betriebliches Gesund-
heitsmanagement

jahrliche Betriebsfeste und

Teamtag

Deine Ansprechpartnerin

Prifstellenleiterin RAP Stra-Priifstelle
Kathrin Hiigel

Tel.-Nr.: 037207 832 - 231

Starte Deine Reise zu neuen
beruflichen Horizonten mit Deiner
Bewerbung bei uns.

Wir sind gespannt darauf, Deine
Geschichte zu héren und gemeinsam
die nédchste Etappe Deiner Karriere

zu gestalten.
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