
 

Akademisches Lehrkrankenhaus  
der TU Dresden  

Das Sächsische Krankenhaus Arnsdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt (m/w/d):  

Gesundheits- und Krankenpfleger 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen und weisen 
darauf hin, dass Sie mit ihr gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen 
Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens am 16. Januar 2021 geben. Senden Sie Ihre Bewerbung 
bitte per E-Mail (Anhang unbedingt als PDF-Datei) an: Bewerbung@skhar.sms.sachsen.de  oder per Post an:  
 

Sächsisches Krankenhaus Arnsdorf  

Personalmanagement 

Hufelandstraße 15  

01477 Arnsdorf  

16.12.2020 

www.skh-arnsdorf.sachsen.de 

 für die Klinik für Neurologie und Neurologische Intensivmedizin, inkl. Intensivstation mit Stroke Unit  

 für die Klinik für Psychiatrie und Psychotherapie sowie  

 für die Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie und –psychotherapie 

Es handelt sich um unbefristete Stellen mit 36 h/Woche. Bewerben Sie sich gern auch als Dauernachtwache.  
 
Als modernes Fachkrankenhaus für Psychiatrie und Neurologie setzen wir uns mit rund 780 Mitarbeitern für die 
bestmögliche Behandlung unserer Patienten ein. Unser etablierter Standort in der Nähe von Dresden genießt 
einen hervorragenden fachlichen Ruf. Mit voll- und teilstationären sowie auch ambulanten Angeboten, 
Institutsambulanzen, Tageskliniken und Medizinischen Versorgungszentren sichern wir die regionale Versor-
gung von jährlich ca. 15.000 Patienten. Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit. 

Wir wünschen uns von Ihnen:  
 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in 

 Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Empathie unseren Patienten gegenüber  

 Freude an der Arbeit im Team, angemessenes Kommunikationsverhalten und Fortbildungsinteresse 

 Bereitschaft zur Schichtarbeit 
 

Es erwarten Sie: 
 ein modernes Pflegekonzept  

 familienfreundliche Arbeitszeiten durch flexible Dienstplangestaltung (Teilzeitarbeit wird ermöglicht) 

 eine mentorengestützte Einarbeitung und attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten u. v. m. 

Die Vergütung richtet sich nach TV-L inklusive einer Jahressonderzahlung. Weiterführende Informationen über 
unser Krankenhaus können Sie unserer Internetpräsenz entnehmen. Fachliche Auskünfte erhalten Sie in der 
Pflegedirektion unter Telefon 03520026-2240. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen erhalten 
bei gleicher Eignung den Vorzug. Wir bitten darum, einen entsprechenden Nachweis beizufügen. 
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